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आमुख

राजा रामन् ना गत ौ ोिगक केन ् (रारा ौक) भारत सरकार के परमाणु ऊजा वभाग
के अधीन एक अनुसंधान एवं वकास संगठन है। इसका मुख् य अिधदेश लेसर, कण त् वरक एवं
उनके अनु योग के े म अनुसंधान एवं वकास काय करना है। यहां वदेशी प से िनिमत
दो स् वदेशी राष ् य सु वधाए;ं इण ्डस-1 एवं इण् डस-2 थत ह, जो स पूण देश के
अनुसंधानकताओं को पदाथ व ान म गत अन ्वेषण करने हेतु िसं ो ॉन व करण उपलब् ध
कराते ह।

यह दस ्तावेज़ देश के नाग रक एवं रारा ौक के कािमक को इस केन ् क आंत रक
काय णाली के बारे म सं प ्त जानकार दान करता है। यह रारा ौक के संगठन क एक
झलक को एक थान पर उपलब ्ध कराता है।

इस मैनुअल को और अिधक बेहतर करने/उन् नत बनाने म आपके सुझाव का हम
स ्वागत करते ह। आप अपने बहुमूल् य सुझाव pcs@rrcat.gov.in पर “रारा ौक के संगठन
मैनुअल को बेहतर बनाने हेतु सुझाव” वषय के अंतगत भेज सकते ह।

sd/-

(डॉ. पी. ए. नाईक)
िनदेशक

रारा पौक
अग त 1, 2018
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1. रारा ौक - एक सं प् त प रचय

राजा रामन् ना गत ौ ोिगक केन ् (रारा ौक) भारत सरकार के परमाणु ऊजा वभाग (पऊ व)
के अधीन एक अनुसंधान एवं वकास इकाई है। यह लेसर , कण त ्वरक , उनके अनु योग एवं
संब ौ ोिग कय जैस-ेप ्लाज ्मा, परा-उच् च िनवात, चुम् बक, रे डयो आवृ अिभयां क ,
विनमाण एवं ायोजेिन स के गैर-नािभक य अ णी े म अनुसंधान एवं वकास के काय म
संलग् न है। इस केन् ने दो िसं ो ॉन व करण ोत इण् डस-1 एवं इण् डस-2 का स् वदेशी प से
अिभक पन कर िनमाण कया है, जो स पूण देश के अनुसंधानकताओं के िलए रा ीय सु वधा के
प म सेवा दान करता है |

इस केन ् क नींव तत ्कालीन राष ्पित माननीय ी ानी ज़ैल िसंह ारा दनांक 19 फरवर
1984 को रखी गयी। उस समय इसका नाम गत ौ ोिगक केन ् ( ौक) था। दनांक 17
दसंबर 2005 को तत ्कालीन धानमं ी डॉ. मनमोहन िसंह ने इस क का नाम बदलकर
राजा रामन ्ना गत ौ ोिगक केन ् (रारा ौक) रखा।

रारा ौक मध् य देश राज् य के इन् दौर शहर के बाहर े म 680 हे टेयर (1680 एकड़)
भूिम पर थत है। वतमान म, यह कपस 255 हे टेयर म फैला हुआ है, जसम सुर य
सुखिनवास झील (लगभग 40 हे टेयर) शािमल ह। इस प रसर म योगशालाएं, कायालय
एवं कमचा रय के िलए आवासीय कॉलोनी, जो मूलभूत सु वधाओं के साथ; जैसे – व ालय
(बाल वहार से क ा 12वीं तक), खेलकूद सु वधाएं ( केट, फुटबाल, वोलीबॉल, बा केटबॉल,
लॉन टेिनस, टेबल टेिनस, बैडिमंटन, बॉल बैडिमंटन, खो-खो इ या द) शॉ पंग प रसर,
िच क सा क , बक, डाकघर, यायामशाला, क वशन सटर, दो सामुदाियक केन् , तीन
हॉ टल, दो अितिथ-गृह तथा अनेक हरे-भरे सुंदर बगीचे शािमल ह।

डॉ. दलीप देवीदास भवालकर वष 1987 म इस क के थम िनदेशक िनयु कए गए थे।
डॉ. वनोद च साहनी दनांक 31 अ टूबर 2003 को इस क के तीय िनदेशक बने।
दनांक 31 जुलाई 2009 को डॉ. पु षो म दास गु ा क के तीसरे िनदेशक बने। दनांक 31
जुलाई 2016 से 31 अग त 2016 तक एक माह क अविध के िलए डॉ. द प कुमार गु ा
क के कायकार िनदेशक थे । दनांक 31 अग त 2016 को डॉ. साद अनंत नाईक के चौथे
िनदेशक बने |

इस केन् क वेबसाइट http://www.rrcat.gov.in है। विभन् न वग क अनुसंधान
एवं वकास गित व िधय का सं प ्त ववरण उससे संबंिधत वेबपेज पर व णत है।



2. अिधदेश

इस केन ् के अिधदेश म िन निल खत शािमल है :
2.1. गत ौ ोिगक े म आ मिनभरता को बढ़ाने हेतु विभन् न कार के कण, त् वरक
व लेसर को वकिसत करना, जसम उनके घटक , उप- णािलयां एवं संब ौ ोिग कयां
शािमल ह ;
2.2. स पूण देश के अनुसधंानकताओं, व ािथय एवं उ ोग के उपयोग हेतु राष् य
अनुसंधान एवं वकास सु वधा ; जैसे - िसं ो ॉन व करण ोत (इण ्डस-1 एवं इण ्डस-2)
का िनमाण, उ नयन, चालन एवं अनुर ण करना ;
2.3. साम रक, औ ो िगक, िच कत् सा एवं सामा जक अनु योग हेतु त ्वरक एवं लेसर पर
आधा रत णािलय को वकिसत करना ;
2.4. गत पदाथ एवं मापयं ण/उपकरण को वकिसत करना तथा उ ोग के िलए
ौ ोिगक के हस् तांतरण को ोत् सा हत करना ;

2.5. देश के भीतर गत ौ ोिगक य म मानव संसाधन िश ण ; एवं
2.6. प.ऊ. व. के राष् य एवं अंतररा ीय काय म (यथा – सन, एफएफआईआर, ट एमट ,
िलगो आ द) म सहयोग दान करना।

3. िमशन व य

राष् क समृ के िलए कण, त् वरक , लेसर एवं संब ौ ोिग कय का वकास।

चूं क इस केन ् क वतमान गित विध फोटॉन (िसं ो ॉन व करण एवं लेसर काश) पर
आधा रत है। अत: हमारे केन ् का आदश वाक् य: “ व ान एवं ौ ोिगक के माध ्यम से
फोटॉन मानवता क सेवा म”।

4. संगठनात ्मक संरचना

इस केन् के मुख, िनदेशक, रारा ौक ह। इस केन् क अनुसंधान एवं व कासात् मक
गित विधय को 5 वग म वभा जत कया गया है :

4.1 लेसर समूह (LG): लेसर वग का अिधदेश लेसर तथा लेसर आधा रत णािलय को
डज़ाइन करना, वकिसत करना, चािलत करना एवं उनका रखरखाव करना है, जनका
अनु योग; जै वक, जैव िच कत् सा, उ ोग, नैदािनक , मापन, मापयं ण, जोड़, काटना, पदाथ
संसाधन कया जाता है | ऐसे नए े क खोज करना, जहां लेसर का उपयोग लाभकार
हो।

4.2 इलेक् ॉन त ्वरक समूह (EAG): इलेक् ॉन त ्वरक वग का अिधदेश गोलाकार एवं
रेखीय इलेक् ॉन त् वरक जैसे - इण ्डस-1 एवं इण् डस-2 िसं ो ॉन ोत , माइ ो ॉन् स, कृ ष
व करण संसाधन सु वधा (ARPF) एवं अन् य अनु योग हेतु रेखीय त ्वरक (िलनेक) को
डज़ाइन करना, वकिसत करना एवं चालन एवं रखरखाव करना है। ईएजी (EAG)
अत् याधुिनक इलेक् ॉिनक त ्वरक के िलए घटक , उप- णािलय , णािलय , म एवं
ौ ोिग कय का डज़ाइन एवं िनमाण भी करता है।



4.3 ोटॉन वरक समूह (पीएजी) : ोटॉन वरक समूह का अिधदेश गोलाकार और
रेखीय

ोटॉन वरक जैसे ोटॉन िसं ो ॉन, ोटॉन संचयन रंग एवं समु खंडन यू ॉन
सोस के िनमाण के िलए घटक , उप- णािलय , णािलय , याओं और उ नत
तकनीक का अिभक पन और वकास करना है।

4.4 पदाथ व ान समूह (एमएसजी) : पदाथ व ान समूह का अिधदेश सै ांितक और ायोिगक
तकनीक और इंडस-1/इंडस-2 बीमलाइन और इ ा-रेड मु इले ॉन लेजर का उपयोग करते
हुए पदाथ व ान एवं अिभयां क म बुिनयाद और अनु यु अनुसंधान करना है । इंडस-
1/इंडस-2 बीमलाइन का अिभक पन, वकास, चालन और रखरखाव एवं रारा ौक को आवं टत
ायोिगक टेशन और अ य सं थान ारा िनिमत बीम-लाइन का सुचा संचालन भी पदाथ
व ान समूह (एमएसजी) के अिधदेश का एक ह सा है। इंडस-1/इंडस-2 के बीमलाइन पर
योग/प र ण करने के िलए बाहय उपयोगकताओं को बीम-समय का आवंटन भी इस समूह क
ज मेदार है।

4.5 ौ ोिगक वकास और सहायता समूह(ट ड एसजी): इस समूह का अिधदेश विनमाण,
ायोजेिनक अिभयां क , सूचना ौ ोिगक , क यूटेशन, िस वल िनमाण, व ुत् उजा एवं
वतरण, क फट अिभयां क , व छ-क अिभयां क , बागवानी अिभयां क के े म मुख
ौ ोिग कय का वकास कर संगठन को सेवा दान करना है।

येक समूह म कई भाग/ वतं अनुभाग होते ह, और समूह बोड के सद य के प म
संघटक भाग / वतं अनुभाग के व र वै ािनक (वै ािनक अिधकार /एच के ेड या उससे
ऊपर, यानी तर 14 या उ चतर म) के साथ एक संब समूह बोड (जीबी) होता है और संतुलन
के िलए अ य समूह बोड के कुछ सद य। येक समूह का नेतृ व एक समूह िनदेशक करता है।
समूह म भाग/ वतं अनुभाग का व र तम मुख समूह का सह- िनदेशक होता है। सह-
िनदेशक उसक /उनक अनुप थित म समूह िनदेशक क भूिमका िनभाता है ।

समूह को भाग और वतं अनुभाग म वभा जत कया गया है। भाग के मुख (एचओड )
और वतं समूह के मुख (एचओआईएस) एक साथ सं प म एचओड आईएस संबंिधत
समूह िनदेशक को रपोट करते ह। समूह सीमाओं से बंधे नह ं होते ह; इसिलए भाग और
वतं समूह के मुख सभी प रयोजनाओं के िलए अपनी भाव- े म वशेष ता क पेशकश

करके मूल प से योगदान करते ह, चाहे उनके समूह क संब ता कुछ भी हो। भाग को आगे
अनुभाग और योगशालाओं म वभा जत कया गया है। वतं समूह को योगशालाओं म
वभा जत कया गया है। सामा य तौर पर, मुख स हत, एक भाग म यूनतम बीस सद य
होने चा हए, एक अनुभाग म यूनतम दस सद य होने चा हए, और योगशाला म यूनतम चार
सद य होने चा हए। एक योगशाला मुख को 13ए(वै ािनक अिधकार /जी)या उ चतर तर का
अिधकार होना चा हए। तर 13 से नीचे के अिधकार को अपवादा मक मामल म कुछ
"गित विध" का ' भार ' बनाया जा सकता है, जब गित विध अ तीय होती है और इसके काय
को कसी अ य योगशाला या अनुभाग के अिधदेश के तहत नह ं लाया जा सकता है। एक
अनुभाग मुख/ भाग मुख/सह- समूह िनदेशक तर 14 (वै ािनक अिधकार /एच) या उ चतर
अिधकार होना चा हए। समूह िनदेशक को तर 15 उ कृ वै ािनक (ओएस) या एक उ चतर
अिधकार होना चा हए |

भाग म आिधका रक प से सबसे छोट िन द इकाई (एसओड यू) अनुभाग, योगशाला या
गित विध हो सकती है। एक भाग और वतं अनुभाग म सबसे छोट आिधका रक प से
िन द इकाई के मुख के नीचे कोई आिधका रक पदानु म नह ं है,



जसका ता पय यह है क हर कोई जो आिधका रक प से सबसे छोट िन द इकाई का ह सा
है, सबसे छोट आिधका रक प से िन द इकाई के मुख को रपोट करता है। हालाँ क,
आिधका रक प से सबसे छोट िन द इकाई के मुख सबसे छोट आिधका रक प से िन द
इकाई क उ पादकता और भावशीलता म सुधार के िलए कुछ किन य य को संबंिधत
भाग/ वतं अनुभाग के मुख के परामश से एक म यवत य को रपोट करने के िलए कह

सकते ह।

यह संरचना िनणय लेने क या म बड़ सं या म वै ािनक और अिभयंताओं के ान और
अनुभव को एक कृत करती है और नेतृ व का एक वत रत मॉडल तुत करती है। रारा ौक म
सभी समूह क वतमान संरचना हमार वेबसाइट
http://www.rrcat.gov.in/organisation/cat/orgchart.html पर दखाई गई है। समूह
िनदेशक, भाग/ वतं अनुभाग के मुख, अनुभाग मुख, और योगशाला मुख समय-समय
पर िनदेशक रारा ौक ारा पुन: यायो जत शासिनक और व ीय श य का योग करते
ह। गित विध मुख के पास केवल शासिनक श याँ होती ह और कोई व ीय श याँ नह ं
होती ह |

िनदेशक, रारा ौक ारा ग ठत िन निल खत िनकाय के मा यम से संगठन का सुचा संचालन
सुिन त कया जाता ह :

 समूह बोड- येक समूह बोड क अ य ता संबंिधत समूह के िनदेशक
ारा क जाती है और उनक अनुप थित म समूह के सह- समूह िनदेशक
ारा क जाती है। तर 14 (वै ािनक अिधकार /एच) या उससे ऊपर के

समूह के सभी अिधकार समूह बोड के सद य ह। अ य समूह बोड के
कुछ और सद य को भी विभ न समूह बोड म िनणय लेने म एक पता
बनाए रखने के िलए कसी समूह बोड के सद य बनने के िलए िनदेशक,
रारा ौक ारा नािमत कया जाता है। य द कसी समूह के पास समूह
िनदेशक बनने के िलए तर 15 और उससे ऊपर का कोई य नह ं है,
तो िनदेशक रारा ौक डफ़ॉ ट समूह िनदेशक ह ग,े जब तक क कसी
अ य समूह िनदेशक को समूह क समवत ज मेदार नह ं द जाती है।
उ च सिमितय म जाने वाले सभी ताव को समूह मुख के अनुमोदन
क आव यकता होती है।

 रारा ौक क वै ािनक सिमित (एससीआर): इस सिमित क अ य ता
िनदेशक, रारा ौक ारा क जाती ह|ै सभी समूह के िनदेशक और सभी
भाग और वतं वग के मुख (एचओड आईएस) रारा ौक क

वै ािनक सिमित (एससीआर) के सद य ह | क से संबंिधत सभी
वै ािनक िनणय इसी सिमित ारा िलए जाते ह। पारदिशता बढ़ाने के िलए,
सभी समूह बोड को रारा ौक क वै ािनक सिमित (एससीआर) बैठक
के कायवृ भेजे जाते ह |

 िनदेशक क सलाहकार सिमित (ड एसी) : इस सिमित क अ य ता
िनदेशक, रारा ौक ारा क जाती है| सभी समूह के िनदेशक और सह-
िनदेशक, े ीय िनदेशक (इंदौर े ीय य एवं भंडार इकाई), मु य
शासिनक अिधकार , संयु िनयं क ( व और लेखा)/उप िनयं क लेखा

और मु य अिभयंता, िनदेशक सलाहकार सिमित (ड एसी) के सद य ह।
क से संबंिधत सभी मुख शासिनक िनणय इसी सिमित ारा िलए



जाते ह। पारदिशता बढ़ाने के िलए िनदेशक सलाहकार सिमित (ड एसी) क
बैठक के कायवृ को रारा ौक क वै ािनक सिमित (एससीआर) को
भेजा जाता है |

 रारा ौक के िलए प रषद : इस सिमित क अ य ता िनदेशक, रारा ौक
ारा क जाती है | रारा ौक क प रषद म रारा ौक के व र तम

अिधकार और अ य पऊ व और गैर-पऊ व संगठन के व र
पदािधकार गण शािमल ह। क से संबंिधत सभी मुख नीितगत िनणय
जैसे नई प रयोजनाओं क संवी ा, और उ च मू य क खर द/िनमाण से
संबंिधत िनणय इस सिमित ारा िलए जाते ह। रारा ौक के िलए प रषद
क िनयु सिचव, पऊ व ारा क जाती है |

इन चार का अिधदेश अनुल नक-1 म दया गया है |

रारा ौक म शासन, सुर ा, लेखा, काय, य और भंडार संबंधी
गित विधयां िन नानुसार ह :

 शासन अनुभाग शासिनक, किमय , विधक और सुर ा मामल को
देखता है और इसके मुख मु य शासिनक अिधकार (सीएओ) होते
है |

 लेखा अनुभाग सभी व ीय लेनदेन और बजट संबंधी मामल को
देखता है और इसके मुख संयु िनयं क, व और लेखा (जेसीएफए)
या उप लेखा िनयं क (ड सीए) होते है।

 य और भंडार िनदेशालय (ड पीएस) पऊ व क इंदौर े ीय य एवं
भंडार इकाई (आईआरपीएसय)ू, क क सभी खर द ( य और भंडार)
का काय देखती है। इंदौर े ीय खर द एवं भंडार इकाई
(आईआरपीएसय)ू के मुख े ीय िनदेशक, इंदौर े ीय खर द और
भंडार इकाई (आईआरपीएसय)ू होते ह। जहां तक इंदौर े ीय खर द
एवं भंडार इकाई (आईआरपीएसयू) का संबंध ह,ै रारा ौक के िनदेशक,
य और भंडार के पदेन िनदेशक ह।

 काय के िलए ापण, िनमाण और सेवा भाग ारा लेखा मुख
(जेसीएफए/ड सीए) क सहमित से कया जाता है। उ च मू य के
काय के िलए सिचव, पऊ व ारा िनयु काय सिमित के अनुमोदन
क आव यकता होती है। बहुत अिधक मू य क सामि य को भी
पऊ व (सिचव पऊ व/ व सद य) क सहमित क आव यकता होती
है।

 योजना और सम वय अनुभाग प रयोजना यय का सम वय करता है,
पूंजीगत बजट तैयार करता है और चल रह आर एंड ड प रयोजनाओं
क व ीय और भौितक गित के संबंध म आव यक गित रपोट
तैयार करता है।



 िनदेशक का कायालय सभी आर एंड ड समूह, शासन, लेखा, य
एवं भंडार, और अ य सभी सामा य गित विधय जो य गत समूह
बोड के दायरे से बाहर ह के कामकाज का सम वय करता है ।

5. व पोषण

क पूर तरह से परमाणु ऊजा वभाग, भारत सरकार ारा व
पो षत है। व पोषण दो े णय म दान कया जाता ह:ै पूंजी
और राज व। पूंजी अनुमो दत प रयोजनाओं के अनुसार अनुसंधान
एवं वकास गित विधय पर यय को कवर करती है। राज व म
िनयिमत प से चलने वाले खच जैसे वेतन, उपयोिगता शु क
आ द शािमल ह।

6. क के कमचा रय और अिधका रय पर लागू िनयम

भारत सरकार के क य िस वल सेवा आचरण िनयम, 1964 इस
क के सभी टाफ सद य (वै ािनक/तकनीक /सहायक) पर
लागू ह। सभी कािमक मामल के िलए, परमाणु ऊजा वभाग ारा
पृ ांकन के बाद कािमक और िश ण वभाग (ड ओपीट ) के
नवीनतम मूल और पूरक िनयम का पालन कया जाता है।

7. नाग रक का चाटर

7.1. हमारा कोण
राजा राम ना गत ौ ोिगक क का वजन गत ौ ोिगक के
वदेशी वकास के मा यम से भारत को सश बनाना, भारतीय

वै ािनक समुदाय के िलए अ याधुिनक रा ीय अनुसंधान सु वधाएं दान
करना और आम आदमी के िलए कफायती तकनीक समाधान वकिसत
करना है।

7.2 लाभाथ

7.2.1. परमाणु ऊजा वभाग क अनुसंधान एवं वकास इकाइया,ँ
एनपीसीआईएल, आईएसआरओ, ड आरड ओ और सरकार ारा व पो षत
अ य अनुसंधान एवं वकास सं थान |

7.2.2. व व ालय , व ान और इंजीिनय रंग कॉलेज , अनुसंधान सं थान
और उ ोग के शोधकता एवं छा ।

7.3. हमार गित विधयां

यह क लेसर, कण वरक और ला मा, ायोजेिनकस, अ ा हाई
वै यूम, इले ॉिन स और इं मटेशन, मै ने ट स, ऑ ट स, वशेष
साम ी, रे डयो वसी अिभयां क और अ याधुिनक िनमाण जैसे



संब े से संबंिधत वदेशी ौ ोिग कय को वकिसत करने म लगा
हुआ है । यह परमाणु ऊजा वभाग के तीन चरण के परमाणु काय म
के साथ-साथ सामा जक उपयोग के िलए अनु योग और ोटोटाइप
णािलय का भी वकास कर रहा है। इस क ारा वकिसत मानव

संसाधन से देश म िश ा और उ ोग को बहुत मदद िमली है।

यह क देश म शोधकताओं और छा को इंडस िसं ो ॉन व करण ोत
रा ीय सु वधा स हत गत अनुसंधान एवं वकास सु वधाएं दान कर
रहा है। यह िच क सा िनदान के साथ-साथ कृ ष और िच क सा उ पाद
के संर ण के िलए कफायती और े -तैनाती यो य समाधान भी
वकिसत कर रहा है ।

7.4 सावजिनक सूचना

रारा ौक, इंदौर म कायरत, हम, भारत के लोक सेवक,
स यिन ा से ित ा करते ह क हम अपनी गित विधय के
सभी े म ईमानदार और पारदिशता लाने के िलए िनरंतर
यास करगे। हम यह भी ित ा करते ह क हम जीवन के

सभी े म ाचार के उ मूलन के िलए अथक यास करगे।
हम सतक रहगे और अपने संगठन के वकास और ित ा क
दशा म काम करगे । अपने सामू हक यास से हम अपने
संगठन को गौरवा वत करगे और अपने देशवािसय को मू य
आधा रत सेवा दान करगे। हम अपना काय शु अ तःकरण से
करगे और बना कसी भय या प पात से काय करगे।

यह क उपरो उ े य को ा करने क दशा म अपने काय
म नैितकता के उ चतम तर को बनाए रखने के िलए ितब
है। हम अपने परमाणु उजा वभाग के सं थापक डॉ. होमी
जहांगीर भाभा ारा था पत इस व छ परंपरा पर गव है, और
हमारे कमचा रय ारा व ीय ाचार के िलए ित जीरो
टालरस है । य द इस संगठन म काम करने वाला कोई य
र त मांगता है या य द आपके पास ाचार (चाहे वह कम हो)
के बारे म कोई जानकार है, या य द आप हमारे कसी कायालय
म ाचार के िशकार ह: तो आप कृपया अपनी िशकायत यहां
दज करा सकते ह:

मु य शासिनक अिधकार
ई-मेल: cao@rrcat.gov.in
दूरभाष: +91-731-2488817
फै स: +91-731-2321344
एक ित िनदेशक, रारा ौक को (director@rrcat.gov.in) ई-
मेल पर भेज |



7.5. सूचना का अिधकार

"सूचना का अिधकार अिधिनयम 2005" सूचना का अिधदेश के िलए नाग रक के अनुरोध का
समय पर उ र देना है। अिधिनयम का मूल उ े य नाग रक को सश बनाना, कामकाज म
पारदिशता और जवाबदेह को बढ़ावा देना, ाचार को रोकना एवं हमारा लोकतं वा त वक
अथ म लोग के िलए काय करना है ।

क के पास संचार मा यम के मा यम से िनयिमत अंतराल पर जनता को यथासंभव अिधक से
अिधक जानकार दान करने के िलए एक पारदिशता अिधकार है, ता क जनता को सूचना ा
करने के िलए आरट आई का उपयोग करने क यूनतम आव यकता पड़े ।

पारदिशता अिधकार ी वीण फतनानी
मुख, वरक िनयं ण णाली भाग

दूरभाष : +91-731-2488044
ई-मेल-fatnani@rrcat.gov.in

क के िन निल खत अिधका रय से आरट आई के तहत जानकार का अनुरोध करने के िलए
संपक कया जा सकता है:

क य जन संपक अिधकार शासिनक अिधकार -III
दूरभाष : +91-731-2488818
ई-मेल-ao3@rrcat.gov.in

क य सहायक जन संपक अिधकार मु य शासिनक अिधकार
दूरभाष : +91-731-2488816
ई-मेल-cao@rrcat.gov.in

क ने अपीलीय ािधकार भी िनयु कया है । अपीलीय ािधकार का अिधदेश यह सुिन त
करना है क कानून क उिचत या का पालन हो और जस सूचना को अिधकार व प दया
जाना है उस सूचना को देने से इनकार न कया जाए ।
अपीलीय ािधकार ी शंकर व. नाखे

िनदेशक, लेसर समूह
दूरभाष : +91-731-2442403,
ई-मेल-nakhe@rrcat.gov.in

7.6. सतकता

सतकता अिधकार सतकता से संबंिधत मामल म िनवारक और दंडा मक कारवाई के
िलए ज मेदार है। सभी सतकता मामल म संगठन क सहायता के िलए एक सतकता अिधकार
िनयु कया गया ह:ै

सतकता अिधकार ीमती शैलजा कासम
मु य शासिनक अिधकार
दूरभाष : +91-731-2488817
ई-मेल-cao@rrcat.gov.in



संसद य मामल के के सम वय के िलए एक नोडल अिधकार िनयु कया गया है :

संसद के मामल के रखरखाव के िलए नोडल
अिधकार :

ी शंकर व. नाखे
िनदेशक, लेसर समूह
दूरभाष : +91-731-2442403,
ई-मेल-nakhe@rrcat.gov.in

7.6.1. अनुसूिचत जाित/अनुसूिचत/जन-जाित/अ य पछड़ा वग( द यांगजन) से संबंिधत
कमचा रय को समानता का अिधकार |

अनुसूिचत जाित/अनुसूिचत/जन-जाित/अ य पछड़ा वग/ वकलांग( द यांगजन) से संबंिधत
कमचा रय को समानता का अिधकार सुिन त करने के िलए क ारा िन निल खत व र
अिधका रय को िनयु कया गया है |

अनुसूिचत जाित/अनुसूिचत जनजाित से
संबंिधत काय के िलए संपक अिधकार
(अनुसूिचत जाित/अनुसूिचत जनजाित)

ी न ली एस बेनज
मुख, हाई एनज लेज़र डेवलपमट लेबोरेटर

एडवां ड लसेस एंड ऑ ट स डवीज़न
दूरभाष : +91-731-2488463
ई-मेल-nsb@rrcat.gov.in

अ य पछड़ जाितय (अ. प.जा.) से संबंिधत
काय के िलए सम वयक अिधकार

ी संजय चौकसे
मुख, लािनंग एंड मशीिनंग अनुभाग
डजाईन एंड मै युफै च रंग टे नोलॉजी डवीज़न
दूरभाष : +91-731-248 8720
ई-मेल-chouksey@rrcat.gov.in

द यांगजन (पीड यूड ) के मामल से संबंिधत
सम वयक अिधकार

ी न ली एस बेनज
मुख, हाई एनज लेज़र डेवलपमट लेबोरेटर

एडवां ड लसेस एंड ऑ ट स डवीज़न
दूरभाष : +91-731-2488463
ई-मेल-nsb@rrcat.gov.in

7.7 िशकायत का िनवारण

क के पास प लक एवं टाफ क िशकायत को सुनने का एक िशकायत िनवारण तं है |
िशकायत िनवारण अिधकार संगठन के विभ न आतं रक अनुभाग / भाग के साथ सम वय
था पत कर एक लाभकार थित सृ जत कर समाधान दान करने क कोिशश करता है |

िशकायत िनवारण अिधकार ीमती शैलजा कासम
मु य शासिनक अिधकार
दूरभाष : +91-731-2488817
ई-मेल-cao@rrcat.gov.in



7.8 आंत रक िशकायत सिमित

रारा ौक म, म हलाओं के वािभमान को ठेस पहँुचाने हेतु क गई कसी भी कारवाई के ित
जीरो टोलरस है | भारत सरकार ने म हलाओं को एक सुर त काय थल दान करने के िलए
काय थल पर म हलाओं का यौन उ पीड़न (िनवारण, िनषेध एवं िशकायत िनवारण)- अिधिनयम-
2013 अिधिनयिमत कया है | इस अिधिनयम के ावधान का अनुसरण करने हेतु रारा ौक म,
आंत रक िशकायत सिमित का गठन कया गया है | िन निल खत म से कसी एक या इससे
अिधक अ य घटनाओं या यवहार (सीधे या िन हताथ ारा) के संबंध म िशकायत दज करने के
िलए आंत रक िशकायत सिमित के अ य से संपक कया जा सकता है; नामतः

 शार रक संपक या पास आना ;
 यौन संबंध के िलए मांग या अनुरोध करना;
 अ ील ट पणी करना/ कसना
 अ ील िच दखाना, और
 कसी कार क अवांछनीय, शार रक, मौ खक या गैर मौ खक यौन इ छा का

आचरण

अ य का संपक ववरण िन नवत है :

अ य , आंत रक िशकायत सिमित डॉ. अ पना राजन
मुख, कं यूटर भाग

दूरभाष : +91-731-2488938
ई-मेल-alpana@rrcat.gov.in

8. व ीय एवं शासिनक श यां

8.1 भारत सरकार क व ीय िनित–एक उ ेिशका
[

भारत सरकार का मु य व ीय उ े य तेजी से बढ़ती अथ यव था एवं वकास को
सुिन त करना है | इस ल य को ा करने के उ े य से, यह अपने व ीय संसाधन के विभ न
ोत जैसे क, य एवं अ य कर, सावजािनक/िनजी बचत एवं ऋण के मा यम से जुटाती

है |

सावजािनक यय दो कार का होता है नामतः वकासा मक एवं गैर- वकासा मक यय I

सरकार वकासा मक यय मु यत: वकासा मक गाित विधय जैसे क, आधारभूत संरचनाओ,ं
उ ोग, वा य सु वधाओं, शै णक सं थान आ द के वकास से संबंिधत होता है | जसे आंत रक
ऋण (बां स, नकद माण प , भारतीय रजव बक एवं व ण यक बक इ या द पर राजकोष बल
जार करके) एवं बा ऋण ( व बक से ऋण, आईएमएफ़, आईड ए, आईएफ़सी इ या द एवं व
के विभ न वकिसत देश से ऋण ारा) से पूरा कया जाता है I

गैर- वकासा मक यय अिधकांशतः एक अनुर ण कार का यय होता ह,ै जो क कानून
एवं यव था बनाए रखन,े र ा, शासिनक सेवाओं इ या द से संबंिधत होता है और ऐसे यय को
सरकार ारा य एवं अ य कर से आए राज व से पूरा कया जाता है |

सामा जक-आिथक गित विधय पर यय करने के अलावा, भारत सरकार व ान एवं
ौ ोिगक के अनुसंधान एवं वकास क गित विधय पर जुटाए गए व ीय संसधान का पया

अंश यय करती है |



8.2 रारा ौक का व एवं लेखा

परमाणु उजा वभाग (पऊ व) सीधे भारत के धान मं ी के शासिनक िनयं ण के अधीन आता है
| परमाणु उजा वभाग नािभक य उजा ो ोिगक के वकास, कृ ष, िच क सा, उ ोग, के े म
व करण ौ ोिग कय के अनु योग एवं मूल अनुसंधान म काय कर रहा है | अपने सम ल य
क ाि के िलए परमाणु उजा वभाग के िनयं ण म छः अनुसंधान क , तीन औ ोिगक इकाइया,ँ
पांच सावजिनक े के उप म, एवं तीन सेवा संगठन ह | व ान के विभ न े म अनुसंधान
एवं वकास को बढ़ावा देने हेतु कई सहायता ा सं थान इसके अधीन काय कर रहे ह |

रारा ौक राज व यय के िलए एम एच-3401 एवं पूंजीगत यय हेतु एम एच-5401 के अधीन
अपना बजट अनुदान सं या 4 परमाणु उजा वभाग/भारत सरकार के मा यम से ा करता है |

रारा ौक के लेखा भाग का मुख या तो संयु िनयं क ( व एवं लेखा) या उप िनयं क लेखा
होता है | वे क क व एवं लेखा गित विधय के सम पयवे ण के िलए उतरदायी ह | वे
िनदेशक एवं सभी योजना बजट के सम वयक को आंत रक व ीय सुझाव दान करते ह, लेखा
अिधका रय , सहायक लेखा अिधका रय और लेखा अनभुाग के सभी पदािधका रय को लेखा से
संबंिधत सभी मामल म मागदशन ाक वे अपने काय का िनवहन सुचा प से कर सके |
उ ह दो लेखा अिधका रय तथा तीन सहायक लेखा अिधका रय ारा लेखा संबंधी काय म सहायता
करते ह | लेखा गित विधय के सम त े को चार भाग म बांटा गया है जो क िन नवत ह :

8.2.1 वेतन, या ा भ ा, भ व य िनिध एवं व वध भुगतान अनुभाग

यह अनुभाग एक सहायक लेखा अिधकार (सलेअ), होते ह इसे रारा ौक म कायरत सभी
कमचा रय के वेतन भुगतान, पदो नित पर बकाया रािश के आहरण एवं इससे संबंिधत अिभलेख
जैसे पीबीआर, आयकर ववरण इ या द, या ा भ ा (या.भ.) अि म और उसका समायोजन,
अंशदायी वा य सेवा योजना (सीएचएसएस)/सीएसएमए वैय क िच क सा दावे, भ व य
िनिध(भ.िन.) अि म/आहरण, अंितम समायोजन से संबंिधत अिभलेख के रख-रखाव इ या द के
काय उ रदािय व दया गया है | यह अनुभाग आक मक यय बल के समायोजन, अ दाय एवं
अ थाई अि म के योजन हेतु मंजूर कये गए मामल को भी देखता है | इस अनुभाग का
सहायक लेखा अिधकार लेखा अिधकार को रपोट करता है जो वेतन, या ा भ ा, भ व य िनिध,
छु ट या ा रयायत एवं व वध मामल म इनका मागदशन करता है तथा जनके मा यम से
विभ न ािधका रय क मंजूर /आगे अ ेषण हेतु िमिसल को संयु िनयं क ( व एवं लेखा) या
उप िनयं क लेखा के सम तुत कया जाता है |

यह अनुभाग रारा ौक के कं यूटर भाग ारा भी समिथत है | अनुभाग ने वेतन, या ा भ ा,
छु ट या ा रयायत के आहरण एवं वतरण, भ व य िनिध हेतु ो शीटो एवं ल बी अविध के
विभ न अि म जैसे क गृह िनमाण अि म (एचबीए), कूटर/ मोटर साइ कल अि म, कं यूटर
अि म इ या द से संबंिधत विभ न सॉ टवेयर पैकज का वकास कया है |

8.2.2 य अनुभाग

इस अनुभाग, का मुख सहायक लेखा अिधकार होता है और इसे इंदौर े ीय य इकाई
(आईआरपीएसयू) के काय म सहायता करने हेतु उ रदािय व स पा गया है इनके कत य म य
िमिसल क पूव लेखा-पर ा, सामि य एवं आपूितय और मशीनर एवं उपकरण के ापण हेतु बल
को पास करन,े रारा ौक ारा य य आदेश (ड पीओ) से संबंिधत बल को पास करन,े तथा



ड पीएस य या एवं परमाणु उजा वभाग के काय या के अनुसार लघु सं वरचन के काय भी
शािमल ह| इस अनुभाग का सहायक लेखा अिधकार लेखा अिधकार को रपोट करता है जो य एवं
लघु सं वरचन से संबंिधत मामल म इनका मागदशन करता है तथा जनके मा यम से विभ न
ािधका रय क मंजूर /आगे अ ेषण हेतु िमिसल को संयु िनयं क ( व एवं लेखा) या उप िनयं क

लेखा के सम तुत कया जाता है | रारा ौक के कं यूटर भाग ने सॉ टवेयर पैकज का वकास
कया है जो य िमिसल के संचालन के विभ न तर का मािनटरन करने म सहायता करता है |

8.2.3 काय, पशन एवं लेखा-पर ा अनुभाग
इस अनुभाग, का मुख सहायक लेखा अिधकार होता है और इसे काय ताव /सं वदाओं क जाँच,
काय , वा षक अनुर ण स वंदाओं के िन पादन के िलए बल को पास करन,े सेवािनवृत पदािधका रय
के िलए पशन एवं सेवािनवृित के लाभ का समायोजन करन,े बयाना रािश जमा/ ितभूित जमा
र ज टर के काय म सहायता करने, ोत पर आयकर कटौती ववरणी(ट ड एस) जमा करने हेतु
संबंिधत उ रदािय व स पा गया है | इसके अलावा, विभ न जांच-पड़ताल के बाद अ पताल के बल
को भी भुगतान के िलए मंजूर कया जाता है | आग,े यह अनुभाग आतं रक िन र ण कंध एवं
सां विधक लेखा पर ा जसम लेखा पर ा का सुचा संचालन भी शािमल है | इस के िलए अिभलेख
क आपूित, लेखा पर ा ािधका रय ारा संबंिधत पैरा के संबंध म उठाए गए विभ न ारंिभक
मेमो/लेखा पर ा आप य के िलए उपयु उ र देन,े जसम ऐसे मेमो/पैरे को समा /बंद करने
सहायता ा होती है के संबंध म काय का िन पादन करता है| इस अनुभाग का सहायक लेखा
अिधकार भुगतान एवं लेखा अिधकार (पीएओ) को रपोट करता है जो उपयु मामल म इनका
मागदशन करता/करती है तथा जनके मा यम से विभ न ािधका रय क मंजूर /आगे अ ेषण हेतु
िमिसल को संयु िनयं क ( व एवं लेखा) या उप िनयं क लेखा के सम तुत कया जाता है |
सीपीड यूड /पऊ व के काय क या तथा सीसीएस(पशन) िनयम के अधीन काय आवंटन का
िनवहन करते समय यथाव णत िनयम और विनयम का कत यिन ा से अनुसरण/पालन कया जाता
है|

8.2.4 बजट एवं संकलन अनुभाग

यह अनुभाग सीधे भुगतान एवं लेखा अिधकार के अधीन आता है जो रारा ौक के पूंजीगत
एवं राज व बजट क तैयार से संबंिधत काय एवं लेखा विनयोजन क तुितकरण के काय को
देखता है | जब पंूजीगत बजट प रयोजना सम वयक अनुभाग (पीसीएस)-के सहयोग से तैयार कया
जाता है तब राज व बजट विभ न भाग एवं अनुभाग से ा सूचनाओं के आधार पर तथा पछले
वष के दौरान यय के ड के आधार पर तैयार कया जाता है | यह अनुभाग लेखा के माहवार
संकलन एवं इसके पऊ व को समय पर तुत करने क भी ज मेदार है | यह विभ न आविधक
रपोट एवं ट ड एस ववर णय , व तु एवं सेवा कर (जीएसट ) ववर णय इ या द को तुत करता है
और बजट ा कलन(बीई), संशोिधत ा कलन(आरई) तथा अंितम संशोधन(एफआर) म आबं टत
बजट के सापे यय शीष का िनरंतर अनुवी ण तथा समी ा करता ह|ै इसके अित र , यह अनुभाग
पावती, पशन एवं ऋण, जमा एवं धन ेषण (ड ड आर) हेतु बजट तैयार करने के िलए भी ज मेदार
है | इस अनुभाग म विभ न य िमिसल के िलए व ीय सहमित एवं िनिध के माणन का काय
कया जाता है | उपयु सभी ताव /काय को संयु िनयं क ( व एवं लेखा) या उप िनयं क
लेखा के मा यम से विभ न ािधका रय को भेजा जाता है |

भुगतान एवं लेखा अिधकार िस वल लेखा िनयम पु तका, पावती एवं भुगतान िनयम, और
सामा य व ीय िनयम(जीएफआर) के अधीन यथाव णत िनयम के अनुसार सभी बल तथा पावती
एवं इसके लेखाकरण के यथाव णत पूव-पड़ताल के बाद भुगतान हेतु ज मेदार है |



लेखा म ताव को मंजूर दान करते समय, इकाई म विभ न ािधका रय को विभ न
िनयम अधीन श य को िन हत/ यायो जत कया गया अथात पऊ व(ईएफपी) िनयम 1978,
जीएफआर, पावती एवं भुगतान िनयम, एफआर एवं एसआर का हर तर पर ईमानदार से अनुसरण
कया जाता है |

लेखा क संगठना मक संरचना िन नवत है :

संयु िनयं क ( व एवं लेखा)/ उप िनयं क लेखा
↓

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------

↓

लेखा अिधकार (पी एवं एस)
↓ -----------------

----------------------------------------------------------------------------------------------------------
↓ ↓ ↓

सहायक लेखा अिधकार (का. एवं प) सहायक लेखा अिधकार ( य) सहायक लेखा अिधकार (वेतन)

8.3 रारा ौक, शासन

रारा ौक, शासन अपनी बहुमू य सेवाओं को दान करते हुए वै ािनक गित विधय को
सहायता दान करता है | इसक संरचना िन नवत है |

मु य शासिनक अिधकार
↓

↓ ↓ ↓

शासिनक अिधकार -III( शा.-1) शासिनक अिधकार -III( शा.-2) उप मु य सुर ा अिधकार
↓ _______↓_________________________

__________________________________ ↓ ↓ ↓

↓ ↓ ↓ ↓ स.का.अ.( था.) ज.स.ंअ. उप िनदेशक (राभा)
स.का.अ.(भ.) स.का.अ.(सत.) स.का.अ.(सा.) स.ूका अ.

को

मु य शासिनक अिधकार (सीएओ) शासिनक भाग के मुख होते है | मु य
शासिनक अिधकार के अधीन दो शासिनक अिधकार -III ( शा.अिध.- III) होते ह |

शासिनक अिधकार - III ( शा.1), सतकता, भत , सूचना का अिधकार से संबंिधत
एवं सामा य शासन का काय देखते ह | सहायक कािमक अिधकार –सतकता (स.का.अ.(सत.),
सहायक कािमक अिधकार – भत (स.का.अ.( भत ) एवं सहायक कािमक अिधकार – सामा य
अनुभाग (स.का.अ.(सा.), शासिनक अिधकार - III ( शा.1) को रपोट करते ह | सहायक कािमक
अिधकार –सतकता (स.का.अ.(सत.) को िनवारक तथा दां डक सतकता, यायालय से संबंिधत
काय का उतरदािय व दया गया है तथा उनके आि त के अंशदायी वा य सेवा योजना
(सीएचएसएस) के अधीन िच क सा हतलाभ से संबंिधत सभी मामल को स पा गया है | सहायक
कािमक अिधकार – भत (स.का.अ.(भत ) टाफ के सभी े णय क भत और रारा ौक के
कमचा रय के पदो नित के मामल के काय का िनवहन करते है | सहायक कािमक अिधकार –
भत सूचना के अिधकार संबंधी के उ र हेतु रारा ौक थत सभी ऐजिसय के साथ सम वय
भी था पत करते ह | सहायक कािमक अिधकार – सामा य अनुभाग को वभागीय आवास के

भुगतान एवं लेखा अिधकार / लेखा
↓



आवंटन, दूरभाष एवं वाहन आव यकता एवं संघ से संबंिधत मामल के शासन िलए सामि य के
आव यक ापण हेतु काय को स पा गया है |
शासिनक अिधकार - III ( शा.1) रारा ौक के संपदा अिधकार के प म ह |
शासिनक अिधकार - III ( शा.2) थापना एवं जन संपक के मामल क देखते है | सहायक

कािमक अिधकार – थापना (स.का.अ.( था.) और क के जन संपक अिधकार (पीआरओ),
शासिनक अिधकार - III ( शा.2) को रपोट करते ह | सहायक कािमक अिधकार ( थापना )
थापना से संबंिधत काय को देखते ह जनम मु यतः वेतन के िनयतन, छु ट या ा रयायत,

पशन, ब च क िश ा भ ा इ या द सेवा मामल के काय कए जात ह | जन संपक अिधकार
(पीआरओ), जन संपक एवं अितिथ गृह के आवंटन के काय क देखत ह |

रारा ौक के सुर ा अनुभाग ारा तकनीक ( योगशाला) े अ दर के भवन म सुर ा एवं
आवासीय े क सुर ा का काय कया जाता है| सुर ा अनुभाग म उप मु य सुर ा
अिधकार (ड सीएसओ) मुख होत ह| रारा ौक म तैनात क य औ ोिगक सुर ा बल
(सीआईएसएफ), रारा ौक के तकनीक े म वेश/िनकास तथा प रिध क सुर ा क देख-रेख
करती है|

ेरणा, ो साहन एवं स ावना के मा यम से भारत सरकार क राजभाषा नीित के अनुपालन म
आिधका रक काय म हंद के उपयोग को बढ़ावा देने के िलए सहा.िनदेशक(राजभाषा) क
अ य ता म रारा ौक के शासन म एक हंद को है | इसका उ े य रारा ौक म राजभाषा
अिधिनयम, 1963 तथा राजभाषा िनयम 1976 के ावधान के अनुपालन हेतु राजभाषा नीित को
अ रशः एवं उ साह से लागू करना है | इस ल य को ा करने के िलए हंद को क के
कमचा रय के िलए विभ न सा ह यक काय म एवं ितयोिगताओं का आयोजन करता है यह
आिधका रक काय म हंद के गितशील उपयोग को बढ़ावा देने के िलए हंद
टंकण/आशुिल प/भाषा िश ण/कायशालाओं का भी आयोजन करता है | हंद को आव यकता
अनुसार सभी ट प णय /प रप /आदेश / आिधका रक प ाचार / रपोट के आिधका रक अनुवाद
को भी दान करता है | यह हंद म एक वा षक गृह प का ' गित' भी कािशत करता है |

8.3. िनदेशक, रारा ौक ारा व ीय एवं शासिनक श ओं का यायोजन

िनदेशक, रारा ौक संगठन के मुख ह एवं सभी व ीय एवं शासिनक श यां उनके पास
िन हत ह | इस संगठन के सुचा संचालन को सुिन त करने हेतु िनदेशक, रारा ौक ने क म
विभ न शासिनक मुख को इसम से कुछ श य का पुन यायोजन कया है |

9. आजी वका म बेहतर अवसर

रारा ौक, परमाणु उजा वभाग ारा िनधा रत क गई पदो नित नीित का पालन करता है | इस
संबंध म कुछ सूचनाएं परमाणु उजा वभाग क वेबसाईट http;//www.dae.gov.in पर उपल ध
ह|

9.1 शासन, सुर ा, लेखा एवं इं े भंए

परमाणु उजा वभाग ारा अपनाई गयी पदो नित क िनित के अनुसार, अवर ेणी
िल पक/ वर ेणी िल पक क र य को सीधी भत के मा यम से भरा जाता है | पदो नित हेतु
पदानु म म अगला तर र य क उपल धता पर आधा रत है| अिधकार तर( शासन, सुर ा,
एवं लेखा) पर पदो नित एवं संबंिधत थाना तरण परमाणु उजा वभाग म थत क य काडर



कायालय ारा कया जाता है | य टॉफ(इं े भंए) क पदो नित एवं संबंिधत थाना तरण का
काय य एवं भंडार(ड पीएस) िनदेशालय, मुंबई ारा कया जाता है|

9.2 वै ािनक टाफ

परमाणु उजा वभाग वै ािनक एवं तकनीक टाफ सद य के िलए यो यता पर आधा रत
पदो नित योजना का पालन करता है | येक ेड म यूनतम िनधा रत अविध होती है जसके
बाद िनंग सिमित ारा अगले तर पर पदो नित हेतु मानदंड को पूरा करने के िलए येक
मामले जाँच क जाती है| वभागीय चयन सिमित अ यथ को उ च ेड/ तर पर पदो नित देने
के िलए उ मीदवार को आगे के िलए शोटिल ट करने से पहले पूव िनधा रत मानदंड के आधार
पर येक शोटिल ट कये गए मामले क मे रट का मू यांकन करती है | येक पदो नित के
साथ, पदो नत ेड म एक पद सृ जत होता है और एक पद िन न ेड म समा होता है |
अिधव षता के बाद, अंितम पद को समा कर दया जाता है और जस पद पर टॉफ सद य क
भत क गई थी वह सृ जत सृजत हो जाता है |

सेवा के दौरान उिचत या का पालन करते हुए अित र शै णक यो यता ा करने
पर य ैक प रवतन/अगले उ च ेड म पदो नित पर वचार करने हेतु पा हो जाता है |
वभागीय चयन सिमित अ यिथय को ैक प रवतन/अगले उ च ेड म पदो नित दान करने के
िलए लघु-सूची तैयार करने से पहले यो यता के आधार पर हर मामले क गुण (मे रट) का
मू यांकन करती है |

10. दािय व एवं देय

10.1 बा हतधारक के ित जवाबदेह

रारा ौक, सावजिनक व पो षत, गैर-लाभाथ, िमशन उ मुखी एक सुप रभा षत अिधदेश
के साथ एक अनुसंधान एवं वकास संगठन है | यह सामा य प से भारत के नाग रक , एवं
वशेष प से भारतीय वै ािनक समुदाय के ित जवाबदेह है | संगठन के अंदर एवं बाहर
वै ािनक समुदाय के सद यगण हमारे ाथिमक लाभाथ ह |

रारा ौक, तीन मु य े म काय करती है:

 मूल अनुसंधान : अनु योग म संभा वत उपयोग के साथ घटनाओं और त य
के मौिलक पहलुओं का ान ा करने क दशा म
यव थत अ ययन |

 अनु यु अनुसंधान : वभाग या समाज के िलए ल त अनु योग को पूरा करने
के िलए आव यक वृहद ान क ओर िनदिशत यव थत
अ ययन|

 वकास : विश आव यकता को पूरा करने के िलए उपयोगी साम ी,
याओ,ं उपकरण और णािलय को बनाने क दशा म

ान का अनु योग |

रारा ौक, पदाथ व ान अनुसंधान के िलए एक अ तीय रा ीय यूजस सु वधा नामतः इंडस
िसं ो ोन व करण सोस (इंडस-1 एवं इंडस-2) का िनमाण कर इसका चालन कर रहा है | इसका



देश भर से यावसाियक अनुसंधानकताओं एवं अनुसंधानकता व ािथय ारा मूल एवं अनु यु
अनुसंधान हेतु यापक उपयोग कया जाता है | लेजर गित विध का एक मह वपूण ह सा देश के
परमाणु ऊजा काय म क आव यकताओं और समाज हेतु लेजर के जैव-िच क सा के वकास के
िलए िनदिशत है | इसके अलावा, इन -हाउस लेसर और रारा ौक म वकिसत कई वदेशी और
नवीन ोसेस, ौ ोिग कयां एवं उ पाद लेजर संयं म वकिसत कए जा रहे ह ।
रारा ौक, मुख अंतररा ीय वै ािनक प रयोजनाएं (जैसे सन, फेयर, लीगो इ या द), के वकास के
िलए अपनी वशेष ता का भी योगदान दान करता है, इस कार से अंतररा ीय समुदाय म देश
का नाम ऊँचा हुआ है |

10.2 मानव संसाधन वकास

रारा ौक, अनुसंधान, इंटरिशप, छा प रयोजनाएं एवं अपर टसिशप का अवसर दान करके देश
के िलए ानवान एवं कुशल मानव संसाधन के वकास म मह वपूण योगदान दान करता है |
यह काय म देश के अ दर गत ौ ोिगक के े जैसे क लेसर, कण वरक, ला मा भौितक ,
जीव व ान अित उ च िनवात चु बक य, रे डओ आवृित अिभयां क , सूचना ौ ोिगक , वै ािनक
एवं अिभयां क अिभक पन, सैधांितक भौितक , अितचालकता, पदाथ व ान एवं अिभयां क ,
विनमाण एवं िन नता पक म वशेष का एक पूल बनाने म भी मदद करता है | संकाय
सद य , िश क एवं गाइड को हमारे वै ािनक एवं अिभयंताओं के पूल से तैयार कए जाते ह |
क क वै ािनक एवं अिभयां क य अवसंरचना को अनुस धान एवं ोजे ट के काय के िलए
उपल ध कराया जाता है |

 रारा ौक म होमी भाभा रा ीय सं थान
होमी भाभा रा ीय सं थान परमाणु उजा वभाग का एक सहायता ा सं थान है
एवं व व ालय अनुदान आयोग (यूजीसी) अिधिनयम, 1956 क धारा 3 के
अंतगत एनएएसी ेड “ए” स हत एक मािनत व व ालय है | होमी भाभा रा ीय
सं थान का के य कायालय अणुश नगर, मुंबई म थत है | रारा ौक, होमी
भाभा रा ीय सं थान क एक संघटक इकाई(सीआई) है | “रारा ौक, थत होमी
भाभा रा ीय सं थान” (होमी भाभा रा ीय सं थान- रारा ौक) होमी भाभा रा ीय
सं थान के त वावधान के अंतगत पीएचड , एमटेक एवं पो ट ेजुएट ड लोमा
संचािलत होते ह | होमी भाभा रा ीय सं थान-रारा ौक, क अनुसंधान, वकास
तथा नवाचार को बढ़ावा देने के िलए मूलभूत अनुसंधान, अनु यु अनुसंधान और
ौ ोिगक को आपस म जोड़ने के िलए इस क के वै ािनक इंजीिनय रंग

अवसंरचना को अकादिमक ढांचा और सु वधाजनक ए सेस दान करता ह|ै
रारा ौक, के उनसठ (59) उ च अहकता ा एवं ित त वै ािनक एवं
अिभयंताओं ने होमी भाभा रा ीय सं थान- रारा ौक के संकाय सद य के प म
अपनी सेवाएं दान क ह | होमी भाभा रा ीय सं थान- रारा ौक उ चतम नीित
के मानक पर कायम रहते हुए सम वकास के िलए एक अ तीय अवसर दान
करता है | वतमान म, होमी भाभा रा य सं थान- रारा ौक िन नवत शै णक
काय म संचािलत कर रहा है :

o भौितक , कैिमकल, जीव एवं अिभयां क व ान म पीएचड
o भापअक िश ण व ालय के नातक के िलए अिभयां क भौितक म

ौ ोिगक म ना कोतर



एवं
o भापअक िश ण व ालय के नातक के िलए अिभयां क भौितक म

ना कोतर ड लोमा

होमी भाभा रा ीय सं थान- रारा ौक क गित विधयां परमाणु उजा वभाग एवं
होमी भाभा रा ीय सं थान ारा समय-समय पर जार िनयम , विनयम एवं
मानदंड के अनुसार बंधन कया जाता है| शै णक काय म को आयो जत एवं
संबंधी शासिनक काय को करने के िलए होमी भाभा रा य सं थान- रारा ौक
के पास रारा ौक से िन नवत नामो पदािधकार ह:

o शै णक-ड न : मुंबई थत क य कायालय और रारा ौक के बीच एक
कड़ का काम करता है एवं रारा ौक के सम शै णक काय म का
बंधन करता है |

o ड न व ािथय के मामले: व ािथय से संबंिधत मामल जैसे क छा ावास
का बंधन, छा वृित, भूतपूव छा के मामल,े नौकर दलवाने, िशकायत
को सुनन,े इ या द को देखना |

o नोडल अिधकार : रारा ौक थत होमी भाभा रा ीय सं थान के ड न-
शै णक एवं होमी भाभा रा ीय सं थान के क य कायालय, मुंबई को
आव यक सहायता दान करना है |

 रारा ौक म व व ालय के व ािथय के िलए ोजे ट (पारस)

रारा ौक, भारत म मा यता ा सं थान से व ान एवं अिभयां क म एम-
टेक/एम-ई./एम. फल/एमएससी म अ ययनरत व ािथय को अपनी ना को र
डि य को आंिशक प से पूरा करने क दशा म ोजे ट काय को करने का
अवसर दान करता है| ोजे ट क अविध छ: मह ने से बारह मह ने हो सकती है
| बाहर से आए छा को सामा यतः िनःशु क छा ावास दान कया जाता ह|ै
छा हर मह ने एक हज़ार पये क व ीय सहायता (अगर कसी अ य ोत से
उनको व ीय सहायता ा नह ं है) ा करने के भी पा ह, एवं ोजे ट काय क
समाि पर उ ह उनके अ ययन के वतमान सं थान/िनवास थान से इंदौर आने
एवं वापस जाने के िलए रेलगाड़ के लघुतम माग का दूसरे दज ( लीपर) के कराए
का भुगतान कया जाता है |

इं पायर (INSPIRE) फैलोिशप काय म के अधीन चयिनत व ाथ ौ ोिगक म ना क
पा य म के तीसरे वष या ना को र पा य म के पहले वष क समाि पर ोजे ट काय करने
हेतु आवेदन कर सकते ह | इसके अलावा ौ ोिगक म एम-टेक/एम-ई./एम. फल के दौरान
ोजे ट काय करने के िलए अवसर दान कए जाते ह |

 वरक , लेसर एवं संबंिधत व ान एवं ौ ोिगक (ओसीएएल) वषय पर
अिभमुखी पा य म
रारा ौक, सम भारत के ना को र व ािथय के िलए येक वष मई से जुलाई के
मह न के दौरान “ वरक , लेसर एवं संबंिधत व ान एवं ौ ोिगक (ओसीएएल)
वषय पर अिभमुखी पा य म नामक आठ स ाह क अविध का एक माणप
पा य म संचािलत करता है | जन व ािथय का (एमएससी, एम-ई. या एम-टेक का



थम वष पूण कर िलया है) इस अिभमुखी पा य म म चयन हुआ है को रहने एवं
खाने क यव था िनःशु क दान क जाती है |

इसके अित र , उ ह 1500 पए मािसक वृ का भी द जाती है | यह
पा य म लास म या यान , हडऑन योग , योगशाला मण,

यात वै ािनक / ौ ोिग क वद इ या द ारा या यान शािमल होत है |
पा य म पूरा करने वाले व ािथय को माणप दान कये जाते ह एवं
उनक उप थितय और काय-िन पादन के आधार पर वे उपयु व ीय
सहायता के िलए पा ह | व ािथय को उनके वतमान अ ययन के
सं थान/िनवास थान से इंदौर एवं वापसी क या ा का रेलगाड़ के
लघुतम माग से दूसरे दज ( लीपर) के कराए का भी भुगतान कया जाता
ह|ैs

 युवा वै ािनक अनुसंधान पा य म (वाईएसआरपी)

सूचना एवं ो ोिगक के अ णी े से युवा व ािथय को प रिचत कराने के िलए, क गिमय के
दौरान एक युवा अनुस धान शोध पा य म का आयोजन करता ह|ै जो भारतीय व ाथ
एमएससी(भौितक ) के थम वष या एक कृत एमएससी(भौितक ) के पा य म के चौथे वष म या
बी.ई./बी.टेक.(भौितक /मैकेिनकल/इले कल/इले ोिन स/मेटलज अिभयां क /कं यूटर व ान/
सूचना एवं ो ोिगक के तीसरे वष म अ ययनरत ह, इस आठ स ाह के पा य म के िलए
आवेदन करने हेतु पा ह |

चयिनत अ यिथय को रेलगाड़ के दसूरे दज ( लीपर) के आने- जाने का कराए एवं 2500/-
पए क मािसक वृ का का भी भुगतान कया जाता ह|ै इसके अित र , रारा ौक म िनःशु क

छा ावास दान कया जाता है| चयिनत व ाथ मई माह के म य से क म आठ स ाह के अपने
िनवास के दौरान एक व र वै ािनक/अिभयंता के मागदशन म ोजे ट पर काय करते ह |
अनुसंधान काय म के अंत म भाग लेने वाले व ािथय को अपनी ोजे ट/अनुसंधान के काय पर
एक तुित देनी होगी एवं ोजे ट रपोट को तुत करना होगा|

 रारा ौक, म ेड वृितका ाह योजना (टसर)

रारा ौक, म ेड िश ुता योजना (टसर) को ारंभ करते हुए, रारा ौक, कौशल
भारत अिभयान के अधीन रा ीय िश ुता उ नयन योजना(एनएपीएस) म भाग ले
रहा है | एक वष क यह िश ुता योजना वशेष प औ ोिगक िश ण सं थान
से िश त य य के िलए उनके कौशल को बढ़ाने एवं रोजगार के यो य बनाने
के िलए है |

10.3 मह वपूण िन पादन सूचक
मूल अनुसंधान एवं अनु यु अनुसंधान का ितफल/प रणाम अ सर एक नया ान होता है
जसका उपयोग अ य ल य क ाि हेतु कया जाता है| इन ल य का पूवानुमान लगाना क ठन
होता है और उनके प रणाम क भ व यवाणी करना भी मु कल है | यह ज र नह ं है क बड़
सफलता िनयिमत प से ा हो , जब क उ च तर क वै ािनक कोिशश क गई ह गी |



वै ािनक समुदाय ारा कए गए अनुसंधान के मह वपूण लाभ को सीधी मापन तकनीक का
उपयोग कर मापा नह ं कया जा सकता है | इस क ठनाई के बावजूद, िन निल खत मुख काय-
िन पादन के ब दुओं को यान म रखते हुए िन पादन को मापा जा सकता है:

10.3.1. अनुसंधानकताओं को इंडस सु वधाओं (इंडस-1 एवं इंडस-2) पर उपल ध कराए गए कुल
बीम घंटे,
10.3.2. ा कये गए ल य क सं या/ योजनाब ल य क सं या,
10.3.3. वकिसत कये गए आयात ित थापन क सं या,
10.3.4. वकिसत कए गए नए उ पाद/ म ौ ोिग कय क सं या,
10.3.5. आवे दत कए गए पेटट अिधकार क सं या,
10.3.6. पेटट एवं ो ोिगक ह तांतरण के मा यम से वा ण यक लाभ,
10.3.7. उ ोग एवं अ य शै णक सं थान (संयु प रयोजनाएं) के साथ समझौते के ापन
तथा सहयोग,

10.3.8. ित त अिभदेिशत जनल म कािशत पृ क सं या,
10.3.9. अंतरा ीय प रयोजनाओं म तकनीक /वै ािनक योगदान,
10.3.10. वभाग के बाहर अंतररा ीय समुदाय के साथ संपक घंट क सं या,
10.3.11. वभाग क अ य ईकाइय (गैर-वै ािनक/वै ािनक शासिनक काय स हत) के साथ

संपक घंट क सं या,
10.3.12. आउटर च गित विधय म आम लोग के साथ संपक घंट क सं या,
10.3.13. शै णक (मानव संसाधन वकास) गित विधय म व ािथय के साथ संपक घंट क

सं या,
10.3.14. सरकार पदािधका रय के साथ संपक घंट क सं या,

10.4. संगठन के अंदर जवाबदेह

10.4.1. आचार सं हता

सभी कमचार सरकार कािमक ह और इसिलए भारत सरकार ारा िनधा रत आचरण एवं
सेवा िनयमावली का अनुसरण अव य करना चा हए | सां विधक िनकाय जैसे सीआईसी, सीवीसी,
एमओएफ, ड ओपीट इ या द ारा जार दशािनदश का स मान एवं ढ़ता से अनुपालन कर |

10.4.2. वत रत मू य पर आधा रत नेतृ व

रारा ौक, अपने लाभािथय के ित जवाबदेह सुिन त करने हेतु संपूण संगठन म सभी
तर पर वक कृत श संरचना एवं वत रत मू य पर आधा रत एक मॉडल का अनुसरण

करता है | संगठन के अिधदेश के े के अधीन ट म और य वशेष अपने वयं के ल य को
िनधा रत करते ह | ये लंबी-अविध के प म, वा षक एवं य ितमाह तथा व ीय ल य होते
ह, ज ह विभ न तर क चचा के उपरांत अनुमो दत कया जाता है | अनुसंधान एवं वकास क
गित विधय हेतु इन ल य म प रयोजना उ े य, वा षक देय एवं ितमाह उपल धयां शािमल ह|
क के िन पादन का मू यांकन संकिलत विभ न रपोट /अिभलेख के आधार पर कया जाता है
एवं परमाणु उजा वभाग तथा अ य ािधका रय को समय-समय पर (सूची के िलए अनुल नक-2
देख) भेजा जाता है | वा षक काय-िन पादन मू यांकन रपोट(अपार) के मा यम से कमचा रय के
काय-िन पादन का वा षक मू यांकन कया जाता ह|ै सरकार ारा परमाणु उजा वभाग के िलए
अ छे काय-िन पादन को ो सा हत एवं पुर कृत करने हेतु वभाग ( स-ओ), संगठन( स-जी),
साथ के साथ वैय क ( स-आई) संबंधी ो साहन योजना ( स) शु क गई है |



10.4.3. ल य िनधारण

ट म और य ारा अपने सव े काय-िन पादन हेतु येय/ल य का िनधारण करते
समय िन नवत वचार को यान म अव य रख :

10.4.3.1. ल य का िनधारण करते समय कृपया यह सुिन त कर क व:े विन द ,
मापने यो य, वीकाय, वा त वक एवं समयब ( माट) ह |

10.4.3.2. उन ल य को िनधा रत कर जो य प से प और िमक वृ से परे
ह |

10.4.3.3. समय एवं संपूण द तावेजी काय ज र ह |

10.4.4. य य के िलए दशािनदश

10.4.4.1. अपने वयं के काय-िन पादन का मू यांकन कर ु टय एवं किमय को ढूंढे,
और भ व य म काय को और अ छ तरह से िन पा दत करने के िलए ितब
रह |

10.4.4.2. िनणय लेते समय काय विधय म न बंध कर अवसर पर अपना यान क त
कर | काय विध हमार सहायता के िलए बनी है, ना क हम बांधने के िलए हर
सम या के िलए हल मौजूद है |

10.4.4.3. संगठन क सफलता ल य क ाि हेतु अपनी भूिमका एवं ज मेदा रय को
पूरा करने वाले य य पर िनभर करती है | टाफ के सद य ल य क ाि
के िलए मह वपूण होते ह |

10.4.4.4. िभ नता का आदर क जए लोग के वचार िभ न-िभ न होत ह एवं इ ह ं
िभ नताओं म उनक अपनी श होती है| अ य लोग के सुझाव एवं कोण
का गं भीरता से वचार कर |

10.4.4.5. लोग अपने म त क क बजाए दल क बात को यादा सुनते ह; इसिलए
हर समय अपने सािथय के ित अनुकरणीय एवं आदरणीय रह; उनके पद पर
यान दए बना प रप व यावसायी के यथानु प उनका स मान कर |

10.4.4.6. ो ोिगक ाता एवं अपने काय अिधकार े म मसा य बन | संगठन
तब तक दाता नह ं हो सकती जब तक हमारे पास उ कृ सामू हक ान नह ं
है |

10.4.4.7. अपने संपक एवं यावसाियक संबंध का योग करते हुए वतं समी ारा
अपने काय क समी ा करवाने का सव म यास कर | आलोचना का वागत कर
यह गलितयां सुधारने का अवसर दान करती है |

10.4.5. दल लीडर के िलए दशािनदश

10.4.5.1. अपने दल म ईमानदार , अवसर एवं व ास का वातावरण बनाएं |



10.4.5.2. भय, लालच, अहम, घृणा, एवं जलन य य , ट म एवं संगठन क गित म
बाधा डालते ह| इ ह अपनी दल म उ प न या बढ़ने न द |

10.4.5.3. अनादरकार , झगडालू, बेईमान, वाथ , एवं कामचोर य दल के िलए
हतकार नह ं ह |ऐसे दल के सद य से छुटकारा पाएं |

10.4.5.4. गित विधय का वर यता म िनधा रत कर, उनको पूण करने क ज मेदार द
कर एवं सुिन त कर क दल के सभी सद य अपे ाओं को भलीभांित समझ
गए ह |

10.4.5.5. अपने दल के सद य को अपने ववेक से बोलने के िलए ो सा हत कर एवं
सभी क बात को सुन |

10.4.5.6. दल म काय करना सीख और िसखाएं | ल य क ाि हेतु ट म वक मह वपूण
है |

10.4.5.7. ो ोिगक का योग कर एवं अपने काय े का संपूण ान रख | अपने दल
के सद य से यादा अपने आपको अ ितत रख ता क वे आपके नेतृ व को
वीकार कर सक |

10.4.5.8. भ व य के बारे म वचार एवं अपनी ट म व संगठन के िलए एक द घ- गामी
वजन को तैयार कर | इस द घ-गामी वजन को और बेहतर गामी एवं अ तन
बनाने हेतु काय करते रह |

10.4.5.9. हर समय न केवल व ान एवं ो ोिगक ब क विभ न वषय पर अ ययन को
ो सा हत करने के िलए अपने दल म अ वेषणा मक सोच वकिसत कर |

10.4.5.10. अपने िनणय के साथ उनके सहयोग के मा यम से लोग एवं दल को सश
बनाएं एवं संगठन एवं दल के सरोकार को साझा कर | उ ह वाय ता द परंतु
ंदकार थितय से बचने के िलए उनक सीमाएं िनधा रत कर | व बंिधत

लोग एवं दल स मान/ ित ा अ जत करते ह परंतु यह याद रख क घोर
आ ाका रता वनाशकार होती है |

10.4.5.11. अपने दल के सद य म ज मदा रय का बोध कराएं | एक नए काय को
सफलतापूवक पूरा करने पर लोग म ज मेदा रय का बोध उ प न होता है |

10.4.5.12. एक थित हो सकती है जहाँ लोग को पहले ठ क से आँका नह ं गया हो, इस
गलती का एहसास होते ह इसे अव य दु त/ठ क कर िलया जाए | ऐसे
य य को खुलेमन से िच त करने का अपना भरसक यास कर एवं उ ह
नई ज मेदा रय को दान करते हुए तैयार कर |

[

10.4.5.13. सभी चाहते ह क लोग उनक ओर आक षत हो और वे मागदशक बनने का अवसर
भी तलाशते ह | अपने दल के सद य क सफलता को सामू हक प से ख़ुशी मनाएं | अपने
अधीन थ कमचा रय का ेय उ ह द| लोग इन सब चाल को समझ जाएंगे और आपको कभी भी
अपना मागदशक नह ं मानग|े



10.4.5.14. सबसे मह वपूण यह है क, जब आप संगठन म नह ं ह तब अपनी ट म को भ व य
के िलए तैयार कर| अपना ित थापन तैयार कर| जब आप नह ं ह तब भी संगठन आगे गित
करगेा|

रारा ौक के कमचार हमारे ितभाशाली संसाधन से सव े ा करने के िलए रक के
मा यम से इन प ितय को लागू करने के िलए अपनी पूर कोिशश कर रहे ह |

11. कमचार क याण

रारा ौक के टाफ एवं उनके प रवार को एक बेहतर गुणव ापूण जीवन दान
करने के िलए रारा ौक के प रसर म बहुत सार सु वधाओं क गई है |

11.1. आवासीय कालोनी - रारा ौक के तकनीक े के समीप 287 एकड़ म फैला हुआ एक
आवासीय प रसर है | इसे रारा ौक कालोनी के नाम से जाना जाता है | वतमान म, कमचा रय
को उनक पा ता एवं उस वग म उपल धता के अनुसार आठ े णय के लगभग 966 आवासीय
वाटर दान कये गए ह | इसके अित र , रारा ौक म तैनात क.औ.स.ुब. के िलए चार े णय

म (च सठ)64 कवाटर एवं (अड़तालीस)48 बैरक आवास उपल ध ह| कालोनी म मूलभूत सु वधाएं
जैस,े व ालय(बाल- वहार से 12वीं क ा तक), खेल-कूद क सु वधाएं ( केट, वालीबाल,
बा केटबाल, लान-टेिनस, टेबल-टेिनस, बैडिमंटन, बॉल-बैडिमंटन, खो-खो इ या द) शा पंग प रसर,
िच क सा औषधालय, बक, डाक-खाना, यायामशाला, स मलेन क , दो सामुदाियक क , तीन
छा ावास, दो अिथित-गृह एवं अनेक हरे-भरे बागीचे ह|

11.2. रारा ौक िच क सा क – रारा ौक के सभी कमचा रय एवं उनके आि त के साथ के
साथ पशनर एवं उनके आि त को परमाणु ऊजा वभाग क अंशदायी वा य सेवा योजना के
अधीन कवर कया गया है | प रसर म एक औषधालय (रारा ौक िच क सा क ) है जो बा रोगी
देखभाल एवं पथैोलोजी से संबंिधत सपल सं हण क सु वधाय दान करता है | इसके साथ
रे जडट मे डकल एवं निसग टाफ, परामश य वशेष , जसम वैक पक रोगोपचार (आयुवद,
होिमयोपैथी) भी शािमल ह, भी उपल ध है | चौबीस घंटे ए बलुस क सु वधा उपल ध है |
आरएमसी के अधीन एक फ़ जओथेरापी क भी कायरत है | कई अ पताल पैनलब कए गए ह
जसम आव यकता पड़ने पर मर ज को भत कया जाता है| कुछ मामल को भा.प.अ.क.
अ पताल, मुंबई म भी भेजा गया है |

11.3. रारा ौक टाफ लब - रारा ौक टाफ लब क क एक नामां कत कायायलीन िनकाय
है, जो टाफ के सद य और उनके प रवार के सद य को एक संपूण एवं संतुिलत सामा जक
वातावरण दान करने हेतु कई सारे खेल , सां कृितक एवं अ य मनोरंजन क गित विधय का
आयोजन करता है | टाफ लब दो सामुदाियक के एवं एक खुले एयर िथएटर का रख-रखाव
करता है जहां सामा जक समारोह (जैसे योहार, ज म दन समारोह, शाद , रसेपशन इ या द) का
आयोजन कया जा सकता ह|ै यह टाफ के सद य और उनके आि त के िलए एक यायामशाला
को भी संचािलत करता है | यह सम त कालोनी को केबल टेली वजन क सु वधा को भी दान
करता है | यह कमचा रय उनके आि त के िलए िनयिमत योगा क ाओं का आयोजन करता है |
यह अंतर-परमाणु उजा वभागीय खेल एवं सां कृितक काय म का भी िनयिमत प से आयोजन
करता है | यह कालोनी म तीन लान-टेिनस के सुचा संचालन एवं अनुर ण के काय का बंध
भी करता है |



11.4. परमाणु उजा क य व ालय – रारा ौक के आवासीय प रसर म कमचा रय के ब च को
ारंिभक क ाओं से क ा 12 वीं क ा तक िश ा दान करने के िलए एक सीबीएससी से संबंध
व ालय है | यह व ालय परमाणु उजा िश ा सिमित, मुंबई ारा संचािलत कया जाता है |
िनदेशक, रारा ौक क अ य ता म एक थानीय बंधन सिमित भी है, जो व ालय के थानीय
बंधन का काय देखती है| व ालय के पास विभ न कार क डा सु वधाएं जैसे
केट/फुटबॉल मैदान वोलीबाल, बैडिमंटन एवं बा केटबाल कोट, टेबल-टेिनस कोट इ या द उपल ध

है | सह-पा य म गित विधय के िलए व ालय से जुडा हुआ एक बहु- योजनीय हॉल भी उपल ध
है| यहाँ पर एक सुस जत लाइ ेर एवं व ान योगशाला (भौितक , रसायन, बायोलोजी एवं
कं यूटर) भी उपल ध है |

11.5. अिथित गृह एवं छा ावास प रसर – परमाणु उजा वभाग क अ य इकाइय से कायायलीन
या वैय क दौरे पर रारा ौक म आने वाले कमचा रय के ठहरने हेतु, यहाँ दो अितिथ गृह ह|
सी.वी रमण अितिथ गृह म बारह डबल बेड वातानुकूिलत कमरे एवं चार(4) सुइ स ह | डायमंड
जुबली अितिथ गृह(परमाणु उजा वभाग क डायमंड जुबली वष म बना) म सोलह(16) डबल बेड
वातानुकूिलत कमरे, सोलह(16) एकल बेड वातानुकूिलत कमरे एवं चार(4) सुइ स ह | आवास
कमचार के पदनाम एवं उपल धता के अनुसार दान कया जाता है | कायायलीन दौरे पर
रारा ौक आने वाले गैर-परमाणु उजा वभाग के शै णक य य को उनके पदनाम के अनुसार
आवास भी दान कये जात ह |

रारा ौक के पास अिथित गृह के आलावा तीन छा ावास भी ह | स य नाथ बोस छा ावास
यादातर ो ोिगक म ना कोतर व ािथय प रयोजना िश णािथय एवं दौरे पर आने वाले

परमाणु उजा वभाग कमचा रय के िलए ह|ै मेघनाथ साहा छा ावास यादातर िश ु वै ािनक
अिधका रय एवं अ य सं थान से इंडस बीमलाईन का उपयोग करने आये व ािथय के िलए है|
रामानुजम छा ावास यादातर होभारास(ंएचबीएनआई) के पीएचड व ान (जेआरएफ,एसआरएफ)
ारा अिधगृहण कया जाता है | व ािथय को सामू हक भोजनालय, ट वी क , टेबल–टेिनस क ,

रसोई क , वातानुकूिलत या यान क , लाइ ेर , अ ययन क , यायामशाला, वालीबाल,
बेडिमंटन एवं बा केट-बाल को स जैसी सु वधाओं को दान कया गया है |



अनुल नक -1

वग बोड , आआरकेट क वै ािनक सिमित, िनदेशक सुझाव सिमित
एवं

आआरकेट हेतु प रष के अिधदेश



समूह बोड का अिधदेश

 वै ािनक एवं तकनीक टाफ को तर 8,9,10,11 एवं 12 (सातव क य वेतन आयोग के
वेतन मे स के अनुसार) पर पदो नितय क सं तुित करना| जहाँ पर आव यक हो,
वषय वशेष को भी नामां कत करना|

 वै ािनक एवं तकनीक टाफ का समक समी ा ( पयर र य)ू पर आध रत
पदो नितय के िलए व त गो ी क यव था करना|

 रा ीय स मेलन , िस पो जयम , कायशालाओं/ व ालय आ द म ितभािगता को
अनुमो दत करना तथा एवं ट ए/ड ए एवं पंजीकरण/ ितभािगता शु क के भुगतान को
अनुमो दत करना|

 अंतररा ीय स मेलन , िस पो जयम, कायशाला/ व ालय आ द म भाग लेने के ताव
को एससीआर िसफा रश करना|

 रारा ौक म क से संबंिधत वै ािनक एवं तकनीक वषय पर िस पो जयम/स मेलन ,
कायशालाओं/संगो ी आ द के िलए ड एसी को ताव क िसफा रश करना|

 प चीस (25) लाख पय से यादा एवं दौ सौ (200 ) लाख पय तक क लागत
वाली मद (सांप क मद के मामले म समूह बोड ारा अनुमोदन क सीमा प चीस (25)
लाख से पचास (50) लाख पए ह)ै के िलए मांग-प ताव का अनुमोदन करना |
जहाँ पर आव यक हो, तकनीक मू यांकन सिमित का गठन करना|

 दौ सौ (200 ) लाख पय (सांप क म के मामल म सीमा पचास (50) लाख पए
से यादा ह)ै से अिधक लागत वाली मद के िलए ड एसी को मांग-प ताव क
िसफा रश करना|

 रारा ौक म पो ट डो टोरल के पद एवं कसी अ य वै ािनक फेलोिशप के िलए बाहर
के संभा वत अ यिथय से ा अनुरोध को ड एसी को िसफा रश करना |

 अिधका रय / टाफ को पो ट डो टोरल फेलोिशप/अ य उ च अ ययन करने के िलए
ईओएल दान करने के साथ-साथ ईओएल के व तार हेतु ड एसी को ताव क
िसफा रश करना|

 ी ड पेच िनर ण, स मेलन, िस पो जयम, कायशाला/ व ालय आ द म भाग लेने के
िलए ितिनयु हेतु आव यक वदेश या ा के िलए ड एसी को ताव क िसफा रश
करना|

 अ प अविध हेतु वाता/चचा इ या द के िलए जो पांच दन से अिधक न हो के दौर पर
आने वाले अितिथ वै ािनक क मेजबानी हेतु जसम मानदेय और या ा यय शािमल ह
के वै ािनक / ोफेसर /सद य के दौर के कसी भी ताव को एससीआर को सं तुत
करना|

 अित र अहता जो अित र अहता सिमित ारा शािमल नह ं कया गया हो के िलए
ड एसी को कसी भी ताव क िसफा रश करना|

 भारत के शै णक एवं शोध सं थान/संगठन म कये जा रहे संयु शोध के काय
( जसम बा व ाथ पीएचड शािमल है जो रारा ौक म योग/पर ण आ द करते ह)
हेतु एससीआर को कसी भी ताव क िसफा रश करना |



 रारा ौक म शोध एवं वकास के काय हेतु एससीआर को कसी भी नई प रयोजना के
ताव क िसफा रश करना|

 वग बोड के अंतगत भाग / वतं अनुभाग ारा चलाई जा रह प रयोजनाओं क गित
क समय-समय पर समी ा करना|

 वग बोड के अंतगत भाग / वतं अनुभाग से संबंिधत स-जी के ल य का िनधारण
करना एवं समय-समय पर समी ा करना|

 पऊ व व ान, अिभयां क और ौ ोिगक उ कृ ता पुर कार के िलए नामांकन के
ताव ड एसी को िसफा रश करना|

 िनदेशक, ड एसी, एससीआर या अ य वग बोड ारा अ े षत/भेजे गए अ य मामल पर
चचा करना या िसफा रश देना|



रारा ौक क व ान सिमित (एससीआर) का अिधदेश

रारा ौक क वै ािनक सिमित के काय और उ रदािय व इस कार ह :

 क के वै ािनक काय क समी ा एवं सम वय करना एवं इसके मुख अनुसंधान एवं
वकास काय म का मोिनटरन करना |

 रारा ौक के अनुसंधान एवं वकास काय म के तेजी से काया वयन और सम वय के
िलए ताव का सुझाव देना |

 बजट ावधान क तुलना म राज व और पूंजीगत यय क समी ा और िनगरानी करना
और यय को विनयिमत करने के उपाय का सुझाव देना या ाथिमकता वाली
गित विधय के िलए आव यक अित र िनिधय के ताव क िसफा रश करना|

 अंतररा ीय संगो य / िस पो जयम /स मेलन / व ालय इ या द (रा ीय तर के
सेमीनार/ िस पो जयम/ कूल आ द म ितभािगता समूह मुख ारा अनुमो दत क
जाएगी) म टाफ सद य क ितभािगता के अनुमोदन पर वचार करना|

 संबंिधत समूह बोड ारा सं तुत वै ािनक / ोफेसर /सद य के अ प अविध के िलए
दौरे जो पांच दन से अिधक न हो और जसम मानदेय एवं या ा यय ( जन दौर म
रारा ौक का कोई खच नह ं आता है, उ ह समूह बोड ारा अनुमो दत कया जाएगा)
शािमल ह पर वचार करना एवं अनुमोदन करना|

 रारा ौक के विभ न काय म के िलए थल क आव यकता तथा अ य अित र
सु वधाओं पर वचार करना एवं उ ह सं तुत करना|

 अित र अहता (पीएचड ड ी तक/(एचबीएनआई को छोड़कर) के िलए भारत म
पा य म म नामांकन टाफ सद य के आवेदन को अनुमो दत करना|

 भारत म उ च अ ययन/दौरे पर िश ण आ द के िलए ितिनयु और भारतीय
ो ोिगक सं थान(आईआईट ), भारतीय व ान सं थान(आईआईएससी) एवं अ य
व व ालय आ द के बा पंजीकरण काय म को मंजूर देना।

 ऐसे अ य वै ािनक/तकनीक मामल और काय पर वचार करना जो िनदेशक,
रारा ौक ारा सिमित को स पे जाएं|



िनदेशक क सलाहकार सिमित (ड एसी) का अिधदेश

िनदेशक सलाहकार सिमित (ड एसी) क श यां और उ रदािय व िन नानुसार ह :

 क के जार अनुसंधान एवं वकास काय म क समी ा करना एवं भ व य के
अनुसंधान एवं वकास काय म क प-रेखा तैयार करना|

 क से संब वै ािनक/तकनीक वषय पर रारा ौक म
संगो य /स मेलन /कायशालाओं/सेिमनार आ द के आयोजन के िलए विभ न समूह
के ताव को िच त एवं अनुमो दत करना|

 रारा ौक म पो ट डॉ टरेट पद के िलए बाहर से संभा वत उ मीदवार से ा अनुरोध
पर वचार करना|

 पो ट-डॉ टोरल फैलोिशप/अ य उ च अ ययन करने के िलए अिधका रय / टाफ को
ईओएल दान करने क मंजूर देना।

 विभ न वभागीय बैठक /स मेलन , िश ण काय म म भाग लेने के िलए टाफ
सद य को नािमत करना|
पीट /एलट के संबंध म 200 लाख से अिधक और मािलकाना कृित के संबंध म 50
लाख से अिधक मांगप ताव को मंजूर देना|

 रारा ौक के वै ािनक अिधका रय को वै ािनक अिधकार /ई से वै ािनक अिधकार /एफ
( तर 12 से तर 13) और वै ािनक अिधकार /एफ से वै ािनक अिधकार /जी ( तर
13 से तर 13 ए) म पदो नित के िलए िसफा रश करना।

 ऐसे अ य शासिनक मामल और काय पर वचार करना जो िनदेशक, रारा ौक ारा
समय-समय पर सिमित को जाएं|



रारा ौक के िलए प रषद का अिधदेश

रारा ौक के िलए प रषद के काय िन नानुसार ह गे:
 रारा ौक के अनुसंधान एवं वकास काय म तैयार करना और समय-

समय पर उनक गित क समी ा करना |
 रारा ौक से संबंिधत नीित के सभी मामल पर वचार करना और

अनुमोदन के िलए स म ािधकार को िसफा रश करना |
 भारत और वदेश म रारा ौक और वै ािनक/शै णक सं थान के बीच

व ान और ौ ोिगक सहयोग से संबंिधत ताव पर वचार करना और
अनुमोदन के िलए स म ािधकार को िसफा रश करना |

 प रषद के सम लाए गए कमचा रय से संबंिधत सभी मु पर वचार
करना |



अनुल नक -2

रपोट /अिभलेख क सूची



रपोट /अिभलेख क सूची
म

सं या
द तावेज का नाम आवितता रपोट/ रकॉड कसे तुत क जाती है (य द

लागू हो)
1 बजट ताव वा षक परमाणु उजा वभाग
2 मािसक खाते मािसक परमाणु उजा वभाग
3 विनयोग खाते वा षक परमाणु उजा वभाग
4 वेतन एवं भ क रपोट ितमाह परमाणु उजा वभाग
5 लेखा पर ा रपोट समय-

समय पर
आंत रक िनर ण कंध, पऊ व और महालेखा
पर क, मुंबई

6 फॉम-24-जी मािसक आयकर वभाग (भुगतान एवं लेखा अिधकार
ारा आयकर का बु कंग आंकड़ा

7 फॉम-24- यू ितमाह आयकर वभाग (कमचा रय से पैन-वार
आयकर क कटौती

8 फॉम-26- यू ितमाह आयकर वभाग (आपूितकताओं, ठेकेदार ,
अ पताल और अ य से पैन-वार आयकर क
कटौती)

9 फॉम-जीएसट आर 1 एवं 3 मािसक वा ण य कर वभाग, म य देश
10 धान-मं ी कायालय के िलए

जानकार /इनपुट
मािसक सद य सिचव, परमाणु उजा आयोग (एईसी)

11 अ य को ितमाह गित रपोट
का ेषण

ितमाह अ य , परमाणु उजा आयोग का कायालय

12 ितमाह गित रपोट ितमाह परमाणु उजा वभाग
13 वा षक रपोट वा षक पु तकालय, परमाणु उजा वभाग
14 स-जी, ल य और उपल धयां वा षक स-जी के िलए सद य-सिचव, वशेष

सिमित

15 अ तन भ ा वा षक सिचवालय सम वय अनुभाग, पऊ व
16 स-ओ, ल य और उपल धयां तीन वष म

एक बार
सिचवालय सम वय अनुभाग, पऊ व

17 वै छक सेवािनवृ ितमाह परमाणु उजा वभाग
18 भारत म वदेश िमशन एवं वदेश

संगठन म सरकार कमचार के
प रवार के सद य का िनयोजन

ितमाह परमाणु उजा वभाग

19 भारत म वदेश िमशन एवं वदेश
संगठन म सरकार सेवक के
प रवार के सद य क िनयु

ितमाह परमाणु उजा वभाग

20 सरकार कमचा रय ारा वदेश
दौरे

वा षक परमाणु उजा वभाग

21 इकाई म राजभाषा काया वयन
क गित हेतु ितमाह रपोट

ितमाह 1)परमाणु उजा वभाग 2) राजभाषा, भोपाल

22 इकाई म राजभाषा काया वयन
क गित हेतु अध वा षक रपोट

अ -
वा षक

नगर राजभाषा काया वयन सिमित, इंदौर

23 हंद को से वा षक रपोट वा षक परमाणु उजा वभाग
24 कमचार िनर ण इकाई का ितमाह परमाणु उजा वभाग



काया वयन
25 लोक िनमाण वभाग के मु य

आयु क वा षक रपोट
वा षक परमाणु उजा वभाग

26 क सरकार के कमचा रय को
अिधव षता क आयु के उपरांत
रोजगार- व तार दान करना

ितमाह परमाणु उजा वभाग

27 क सरकार के कमचा रय क
गणना

वा षक परमाणु उजा वभाग

28 संवग अिधकार से संबंिधत
आंकड़े एक करने के िलए
ितमाह ववरणी

ितमाह परमाणु उजा वभाग

29 जला रोजगार कायालय के साथ
प ाचार

ितमाह रोजगार कायालय, इंदौर

30 संसद सद य एवं शासक के
बीच सरकार काय म उिचत

या का पालन

ितमाह परमाणु उजा वभाग

31 कमचा रय क सं या पर
जानकार

वा षक अ य , का कायालय

32 क सरकार क सेवा म
अनुसूिचत जाित/अनुसूिचत
जनजाित/अ य पछड़ा वग का
ितिनिध व

वा षक परमाणु उजा वभाग

33 क सरकार के तहत ुप सी और
ड पद म शार रक प से अ म
( द यांग ) य य के िलए
र य का आर ण

वा षक परमाणु उजा वभाग

34 सरकार सेवा म अ पसं यक
समुदाय क भत क िनगरानी
के िलए दशािनदश

अध-वा षक परमाणु उजा वभाग

35 लं बत अदालती मामल पर
मािसक रपोट

मािसक परमाणु उजा वभाग

36 लं बत आपरािधक मामल पर
मािसक रपोट

मािसक परमाणु उजा वभाग

37 ाचार- वरोधी एवं सतकता
मामल के संबंध म मािसक
रपोट

मािसक परमाणु उजा वभाग

38 लं बत अनुशासना मक कायवाह
क थित पर मािसक रपोट

मािसक परमाणु उजा वभाग

39 काय थल पर म हला के यौन
उ पीड़न क रोकथाम पर मािसक
रपोट

मािसक परमाणु उजा वभाग

40 के य सतकता आयु से
संदिभत के य सतकता

मािसक परमाणु उजा वभाग



कायालय ारा मािसक रपोट
41 लं बत अदालती मामल पर

मािसक रपोट
मािसक परमाणु उजा वभाग

42 वापस िलए गए/िन णत/िनपटाए
गए अदालती मामल क कुल
सं या म आयी कमी पर ितमाह
रपोट

ितमाह परमाणु उजा वभाग

43 असामा य घटनाओं का ववरण मािसक परमाणु उजा वभाग
44 सुर ा अनुभाग के मुख/ भार

क मािसक डायर
मािसक परमाणु उजा वभाग

45 पीपीएस गैजे स के वा य पर
मािसक ववरण

मािसक परमाणु उजा वभाग

46 रारा ौक का दौरा करने वाले
वदेिशय का मािसक ववरण

मािसक परमाणु उजा वभाग

47 मह वपूण असामा य घटना पर
ारंिभक रपोट (घटना के 24

घंट म)

मािसक परमाणु उजा वभाग

48 सुर ा मामल पर वा षक सूचना वा षक परमाणु उजा वभाग


