
भारत सरकार 
परमाणु ऊजाª िवभाग 

राजा रामÆना ÿगत ÿौīोिगकì केÆþ 
 

िव²ापन सं´या : आरआरकेट-3/2019 [भूतपूवª सैिनकŌ हेतु िवशेष भतê अिभयान]  
 

आवेदन करने कì अंितम ितिथ 08/07/2019 
 

राजा रामÆÆना ÿगत ÿौīोिगकì केÆþ (आरआरकेट), इÆदौर(म.ÿ.) म¤ िनÌनिलिखत पदŌ पर भतê हतेु  योµय भूतपूवª सैिनकŌ से आवदेन आमं िýत 
िकये जाते ह§ :- 
 

पद नाम सुर±ा गाडª – “úुप सी अराजपिýत” 
वतेनमान  वतेन मेिů³स का लवेल-1 : ` 18000 / - एव ंयथादये अÆय भ° े  
पद सं´या 19 
Æयूनतम 
योµयता 

10 वé पास अथवा सशľ सेना से ÿाĮ समक± ÿमाण पý  

आय ु आवदेन करने कì अं ितम ितिथ को 30 वषª से ºयादा नहé (वाÖतिवक आयु से सेवा कì अविध घटाने के बाद) 
(i) िदनांक 01.01.1980 से 31.12.1989 कì अविध के दौरान जÌमू एव ंकÔमीर राºय के कÔमीर भाग म¤ सामाÆयत: 
अिधवासी अËयिथªयŌ (ii) 1984 के दगंŌ म¤ मारे गए ÓयिĉयŌ के ब¸चे / पåरवार के सदÖयŌ को िवīमान सरकारी आदशेŌ 
के तहत आयु म¤ छूट दी जाएगी, बशत¥ उÆह¤ इस आशय का स±म ÿािधकारी Ĭारा जारी ÿमाण पý ÿÖतुत करना होगा । 

शारीåरक 
मानक 

1. कोई शारीåरक िवकृित नहé 
2. Æयूनतम ऊंचाई  

ø सं ®ेणी 
ऊंचाई (सेमी म¤) 
पुŁष मिहला 

1 सामाÆय  167 157 
2 गढ़वाल, कुमाऊं, िहमाचल ÿदशे, गोरखा, डोगरा, मराठा, कÔमीर घाटी, जÌमू एवं   

कÔमीर के लहे एव ं लĥाख ±ýे , पूवê राºयŌ एवं  िसि³कम के पहाड़ी ±ýे से संबिंधत 
अËयिथªयŌ के िलये    

165 155 

3 अनुसूिचत जन जाित से संबिंधत अËयिथªयŌ के िलये 162.5 154 
  
3. सीना (पुŁष)  

ø सं ®ेणी 
सेमी म¤ 

िबना फुलाए फुलाने पर 
1 सामाÆय  80 85 
2 गढ़वाल, कुमाऊं, िहमाचल ÿदशे, गोरखा, डोगरा, मराठा, कÔमीर घाटी, 

जÌमू एव ं  कÔमीर के लहे एव ंलĥाख ±ýे , पूवê राºयŌ एव ं िसि³कम के 
पहाड़ी ±ýे से संबिंधत अËयिथªयŌ के िलये    

80 85 

3 अनुसूिचत जन जाित से संबं िधत अËयिथªयŌ के िलये 77 82 
मिहला अËयिथªयŌ का शारीåरक ±मता परी±ण िवīमान िनयमŌ के तहत िकया जाएगा । 

चयन / 
भतê का 
तरीका 

शारीåरक परी±ा, िलिखत परी±ा  

कायª कì 
ÿकृित  

फìÐड Öटॉफ को सामाÆय तौर पर आवÔयक łप से एक िनिĲत सुर±ा चौकì एव ं रात िदन कì पारी म¤ पेůोल ड्यूटी पर 
तैनात िकया जाता है । उÆह¤ सुर±ा अिधकारी के अधीन सीधे ही पयªवे±ण म¤ िदये गये कायŎ का िनवªहन करना होगा । उनके 
मु´य कायª, ÿभारी सहायक सुर±ा अिधकारी को उÆह ेसŏपे गए कायŎ एव ं िजÌमेदाåरयŌ को पूरा करने म¤ सहायता ÿदान 
करना होगा । 
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चयन ÿिøया :- 
सुर±ा गाडª के पद के िलये Öøìन इन िकये गये उÌमीदवारŌ को िविधवत łप से गिठत सिमित Ĭारा आयोिजत िनÌनिलिखत शारीåरक ±मता 
परी±ण म¤ अहªता ÿाĮ करना होगा :-  
 
(अ)  शारीåरक ±मता परी±ण : 

øं  िøया कलाप पुŁषŌ के िलये 
i 100 मीटर दौड़ 16 सेकंड  
ii लÌबी कूद  3.65 मीटर 3 अवसरŌ म¤  

 
iii सीट अप आयु समूह  सं´या (पुŁष) 

30 वषª तक  25-29 
30-40 वषª  20-24 
40-45 वषª  15-19 
45 वषª से अिधक 10-14 

iv िचन अप  30 वषª तक  08-09 
30-40 वषª  05-06 

v पुश अप 40-45 वषª  16-17 
45 वषª से अिधक 12-13 

मिहला अËयिथªयŌ का शारीåरक ±मता परी±ण िवīमान िनयमŌ के तहत िकया जाएगा । 
 
(ब) उपरोĉ शारीåरक ±मता परी±ण म¤ अहªता ÿाĮ अËयिथªयŌ को 90 िमनट के आबं िटत समय म¤ 75 अकंŌ कì िलिखत परी±ा म¤ 

शािमल होने कì अनुमित दी जाएगी । ÿÂ येक सही उ°र के िलए ‘3’ अंक िदये जाएंगे एव ंÿÂ यके गलत उ°र के िलए ‘1’ अंक काट 
िलया जाएगा । िलिखत परी±ा के ÿĳ पý कì सं रचना िनÌनानुसार होगी  :- 

 
 (।)  अंúेजी बौिĦक ±मता परी±ण / अंúेजी Óयाकरण    : 15 अंक  
 (।।)   सामाÆय ²ान (बहòिवकÐपीय ÿकार के ÿÔ न)    : 30 अंक  
 (।।।) िवÔ लषेणाÂ मक अथवा मूलभूत गिणत (बहòिवकÐपीय ÿकार के ÿÔ न) : 30 अंक 

 
िलिखत परी±ा म¤ समान अंक आने कì िÖथित म¤ योµयता सूची म¤ Öथान सुिनिĲत करने के िलये िनÌनिलिखत मानदडंŌ को अपनाया जाएगा: 

 िलिखत परी±ा म¤ कम नकाराÂमक अंक ÿाĮ करने वाल ेअËयथê को योµयता सूची म¤ पहल ेरखा जाएगा । 

 क±ा 10 म¤ अिधक अंक पाने वाल ेअËयथê को योµयता सूची म¤ पहल ेरखा जाएगा । 

 उă म¤ बड़े अË यथê को योµ यता सूची म¤ पहले रखा जाएगा ।  
 

सामाÆय अनुदेश 
 

1. िव²ापन म¤ यथािनधाªåरत पाýता मापदडं का िनधाªरण आवदेन ÿािĮ कì अं ितम ितिथ को िकया जाएगा । 
 

2. भूतपूवª सैिनक िजÆहोन¤ अपने पुनिनªयोजन के िलए भूतपूवª सैिनकŌ को िदए जाने वाले आर±ण लाभŌ को ÿाĮ करने के पÔ चात समूह 
सी एव ंडी के पदŌ पर िनयिमत łप से केÆþ/राºय सरकार के अधीन िसिवल सेवाओ ंम¤ रोजगार पहल ेसे ही पा िलया है, व ेभूतपूवª 
सैिनक ®ेणी के तहत आर±ण के लाभŌ के दावे के िलए पाý नहé ह§ । 

 
3. केवल मेिůक ÿमाणपý / Ìयूिनिसपल जÆम ÿमाणपý म¤ दशाªई जÆमितिथ को ही Öवीकर िकया जाएगा । इसके बाद पåरवतªन के अनुरोध 

हतेु  िवचार नहé िकया जाएगा । 
 
4. अËयिथªयŌ को उनके आवदेन ÿपý म¤ उनके Ĭारा दी गई सूचनाओ ंके आधार पर परी±ा हतेु  ÿवशे िदया जाएगा, अत: उÆह ेसलाह दी 

जाती ह ैिक आवदेन करने के पहल ेव ेसुिनिĲत कर ल¤ िक व ेसभी पाýता शतŎ को पूरा करते हŌ । यिद बाद म¤ यह पाया जाता ह ैिक  
आवदेक Ĭारा दी गई सूचना गलत ह ैअथवा आवदेक िकसी पाýता शतª को पूरा नहé करता ह,ै तो ऐसे आवदेक कì उÌमीदवारी िनरÖत 
कर दी जाएगी और इस संबंध म¤ िकये गये िकसी भी पýाचार पर िवचार नहé िकया जाएगा । सभी पाýता दशाओ ंको परूा करने वाल े
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अËयथê ही िनयुिĉ के पाý हŌगे । शारीåरक ±मता परी±ण / िलिखत परी±ा हतेु  ÿवशे पý जारी करना ही िनयुिĉ का आधार नहé 
माना जाएगा । 

 
5. भारत सरकार म¤ रोजगार हतेु  अजा / अजजा / अिपव ÿमाणपý िनधाªåरत ÿपý के अनुसार होने चािहए जो आरआरकेट कì वबेसाईट 

पर उपलÊध ह§ । 
 

6. अजा / अजजा / अिपव से संबं िधत अËयिथªयŌ को इस बारे म¤ आवदेन म¤ ÖपĶ łप से इिंगत करना होगा और इस संबंध म¤ िनधाªåरत 
ÿपý म¤ ÿमाणपý संलµन करना होगा । ऐसा न करने कì दशा म¤ उÆह ेअनारि±त ®ेणी का आवदेक माना जाएगा । समुदाय के संबंध म¤ 
पåरवतªन हतेु  बाद म¤ ÿÖतुत िकये जाने वाले िकसी भी अËयावदेन पर िवचार नहé िकया जाएगा । अिपव के मामल ेम¤ ÿमाणपý म¤ 
िवशषे łप से यह इिंगत िकया जाना चािहए िक िवīमान आदशेŌ के तहत अËयथê øìमीलयेर से संबं िधत नहé ह ै। 
 

7. िवīमान सरकारी आदशेŌ के तहत, आरआरकेट के पास आवदेकŌ कì उÌमीदवारी को िकसी भी Öतर पर Öवीकार अथवा अÖवीकार 
करने का अिधकार सुरि±त ह ै। 
 

8. िव²ापन म¤ िदये गए पदŌ को भरना स±म ÿािधकारी के अनुमोदन के अधीन ह ैऔर समय समय पर भारत सरकार Ĭारा जारी आदशेŌ के 
िनणªय अनुसार पद नहé भी भरे जा सकते ह§ । 
 

9. यिद आवÔयकता हòई तो कोई सूचना जारी िकये िबना अथवा कोई कारण बताए िबना भतê ÿिøया को िनरÖत / रोकने / पåरवितªत 
करने का अिधकार आरआरकेट के पास सुरि±त ह ै। 
 

10. इस िव²ापन के तहत चयिनत िकए गए उÌमीदवारŌ को आरआरकेट, इÆदौर म¤ तैनात िकए जाने कì संभावना ह,ै लिेकन वे भारत के 
िकसी भी भाग म¤ और परमाणु ऊजाª िवभाग कì िकसी भी सघंटक इकाई म¤ सेवा करने के िलये उ°रदायी हŌगे । 
 

11. चयिनत उÌमीदवार िव° मंýालय कì अिधसूचना िदनाकं 22/12/2003 कì सं´या 5/7/2003-ECB&PR के Ĭारा िदनांक 
01/01/2004 से लागू नई पुनगªिठत पåरभािषत अंशदायी प¤शन योजना से शािसत हŌगे । 
 

आवेदन कैसे कर¤ 
 

क. िव²ािपत पद केवल भूतपूवª सैिनकŌ के िलये आरि±त ह ै। अÆय अËयिथªयŌ को आवदेन करने कì आवÔयकता नहé ह ै। 
 

ख. केवल ऑनलाईन आवदेन ही Öवीकार िकये जाएंगे । 
 

ग. आवदेन करने कì अं ितम ितिथ 08/07/2019 ह ै। 
 

घ. ऑनलाईन आवदेन करने के िलये अËयथê कृपया http://www.rrcat.gov.in/hrd/Openings/Current_Openings.html # का 
अवलोकन कर¤ । 
 

ङ. अËयिथªयŌ के पास वधै ई-मेल आईडी एव ं मोबाइल नÌबर होना चािहए, जो िक संपूणª भतê ÿिøया के दौरान सिøय रहना चािहए । 
अË यिथªयŌ को िलिखत परी±ा बुलावा पý / SMS केवल पंजीकृत ई-मेल आईडी / मोबाईल नÌबर पर ही भेजा जाएगा । 
 

च. वबेसाइट पर उपयोगकताª िनद¥िशका उपलÊ ध ह,ै िजसम¤ आवदेन ÿिøया एव ं िनधाªåरत ÿपýŌ को अपलोड करने सबंंधी िववरण Ö पÕ ट 
तौर पर समझाया गया ह ै।  
 

छ. ऑनलाइन आवदेन ÿÖतुत करने से पूवª आवदे क उपयोगकताª िनद¥िशका को पूरी तरह पढ़ लवे¤ । 
 

ज. ऑनलाइन आवदेन ÿÖ तुत करने म¤ होने वाली िकसी भी िवसंगित के िलये आरआरकेट िजÌ मदेार नहé ह ै । अत: आवदेकŌ को य ह 
सलाह दी जाती ह ैिक व ेअनुदशेŌ एव ंउपयोगकताª िनद¥िशका का स´ ती से पालन कर¤ । 
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झ. आवदेन पý अपलोड / ÿÖ ततु करने से पूवª अË यिथªयŌ को इस पद के िलए अपनी पाýता के ÿित सजग एवं  आÔ वÖ त होना चािहए । 
आवदेन पý से संबĦ िकसी भी कॉलम को खाली नहé छोड़ा जाना चािहए । 
 

ञ. आवदेक के पास आवदेन जमा करने कì अं ितम िदनांक तक आवÔ यक श±ैिणक योµ यता व अनुभव ÿाÈ त होना चािहए । 
 
ट. अË यिथªयŌ को य ह सलाह दी जाती ह ै िक उÆ ह¤ अं ितम िदनांक कì ÿित±ा िकए िबना, समय रहते ऑनलाइन आवदेन ÿÖ तुत करना 

चािहए । 
 

ठ. अËयिथªयŌ को ऑनलाईन आवदेन करते समय िनÌनिलिखत ÿमाण पý अपलोड करना होगा : 
 

a. नवीनतम पासपोटª आकार का रंगीन फोटोúाफ  
b. हÖता±र करना 
c. जÆमितिथ ÿमाण पý (क±ा 10 कì ÿमाणपý / Ìयूिनिसपल जÆम ÿमाण पý)  
d. श±ैिणक योµयता 
e. भूतपूवª सैिनक होने का ÿमाण पý  
f. अजा/अजजा/अिपव का ÿमाण पý (यिद लागू हो) 
g. 01.01.1980 से 31.12.1989 तक कÔमीर म¤ अिधवास संबंधी ÿमाणपý (यिद लागू हो) 
h. 1984 के दगंŌ से ÿभािवत होने का ÿमाणपý (यिद लागू हो) 
i. अÆय कोई संबिंधत ÿमाण पý  
 

ड. आवदेन करने के पĲात, अËयथê कृपया आवदेन पý का िÿंटआऊट åरकॉडª के िलये रख ल¤ । 
 

िकसी भी ÿकार िक िसफाåरश  को अयोµयता माना जाएगा 
 

अचयिनत उÌमीदवारŌ के åरकाडª, चयन सूची तैयार करने कì ितिथ से 6 माह बाद नहé रखे जाएगें 
********** 


